MEP-SINASEFE

r
909090088
e .







B SUMARIO

® N3ao ha capitalismo sem racismo .....cccccececcceeeeenieccccneeeeeeeens 4
® 0 SINASEFE e o combate a LGBT+fobia

UMa diSCUSSA0 NECESSANIA vuururrurrnrenrnnrarnrrnrnrnnranraensens 27
® Educacdo e Democratizagao ....cccceereeuurrrnuirrnnnieennseenneeenns 35

® Por uma militancia sem assédio e um

sindicato que nao tolere a violéncia ......cccceiiiiiiiicieennnn. 52

® Politicas para educacao sob o Governo Bolsonaro e seus

impactos sobre a formacao de professores .........ccevvevunne. 70
® Politicas de Ensino, Pesquisa e EXtensao .......cccceeeeennnen. 102

® Por uma Assisténcia Estudantil

para além do assistencialiSmo .......cvveeerevenrenreeneeennenns 111




“NAO HA CAPITALISMO SEM RACISMO”
A luta antirracista pela base é tarefa do SINASEFE

1. Introducgao

Muitos de nds reproduzimos, corretamente, que o racismo é
estrutural e estruturante na sociedade capitalista. Entretanto,
€ preciso explicar o porqué, pois somente assim poderemos
avaliar e construir os melhores caminhos para enfrenta-lo,
avangando com responsabilidade e consequéncia militante
para com essa pauta que, em nossa avaliacao, deve ser tarefa
central de todo e qualquer sindicato, partido ou movimento
social comprometido no Brasil. Sendo assim, nos parece que,
para além de outros desdobramentos possiveis, no campo
da reflexao teodrico-politica, nos interessa saber qual € exata-
mente a funcdo da ideologia do racismo na dinamica capi-
talista, ja que concordamos com a classica frase de Malcom
X, de que “nao ha capitalismo sem racismo”. Dito isso, fica a
pergunta: por qué?

Estamos convencidos de que a forma através da qual
a sociedade capitalista funciona exige, desde sua origem,
a ideologia do racismo que, por sua vez, € um produto
historico da propria modernidade capitalista. A contra-
dicdao central do mundo capitalista esta na luta capital x
trabalho, sabendo que “capital” nada mais € do que uma
particular forma de relagdo social, pressupondo pos-
suidores dos meios de producao de um lado (capital) e
possuidores de forca de trabalho do outro (trabalho), en-




guanto unica mercadoria sob posse da classe trabalhado-
ra, 0 que a obriga vendé-la no mercado, para que somente
assim, mediante um salario, possa acessar os produtos que
poderao satisfazer suas necessidades humanas, sejam elas
do estbmago ou da fantasia.

O que dissemos acima caracteriza uma particular di-
visao social do trabalho, basicamente em duas dimensoes:
trabalho intelectual e trabalho manual. A grande questao
€ que em um determinado momento da histéria humana
essa divisao social do trabalho assumiu caracteristicas raci-
ais em dimensoes globais, ou seja, o capitalismo produziu,
também, uma internacional divisao racial do trabalho.
Diferente do mito ideoldgico que eterniza o fenémeno do
racismo, na classica frase de que “sempre foi assim, logo,
sempre sera”, esta ideologia tem origem datada, desen-
volvimento e um caminho para que hoje possa se apre-
sentar enquanto um conjunto de propostas politicas de-
terminantes na atual conjuntura. Facamos este caminho,
ainda que brevemente.

2. As bases materiais da ideologia do racismo

As origens desse fenbmeno se encontram no periodo da
assim chamada acumulacao primitiva de capital - o longo
processo de separacao de trabalhadores e trabalhadoras
de seus meios de produgao — que teve no sistema colonial,
Nna escravidao indigena e na escravidao negra modernaum
de seus principais métodos de acumulacao, possibilitando
assim a emergéncia e consolidacao do modo de producao




capitalista propriamente dito, ou seja, o capitalismo indus-
trial. A violéncia e o trabalho manual compulsdrio negro
(escravidao) estao no “DNA” do capitalismo, ndo apenas
na sua origem e, justamente por isso, ao passo que ele se
desenvolve, esta divisao racial se desenvolve e se apro-
funda conjuntamente.

O racismo € uma ideologia, mas ao contrario do que
muitos podem pensar, ideologia nao € apenas um con-
junto de ideias que conformam uma determinada visao
de mundo, tampouco uma ideia que simplesmente fal-
sifica a realidade, pelo menos nao é esta a embocadura
de Karl Marx, para nos, a principal referéncia no 1assunto
. Entendemos, em conjunto com Marx e Engels, que ide-
ologia nada mais € do que a expressao ideal 1 Ver sobre o
assunto em A Ideologia Alema, de Karl Marx e Friedrich
Engels. de uma determinada base material, que justifi-
ca, naturaliza, inverte, oculta e apresenta aquilo que é
particular como universal, com uma especifica funcao,
isto é, a de dominacgdo.

Neste exato sentido, o racismo esta no campo das ideias,
valores e juizos que, sim, informam e orientam determinadas
posturas e justamente por isso se expressam praticamente
Nna vida real. Sendo assim, se queremos entender o racismo,
nao podemos Nos perder apenas na sua dimensao ideal (que
sempre ird se expressar na pratica), o que nos levaria para
uma analise apenas cultural do fenémeno, conformando
assim uma analise culturalista do mesmo. Ainda que a
analise cultural seja essencial, nao da conta por si so6, de




explicar a totalidade da questao, podendo nos levar para
avaliacdes meramente morais desta, fazendo com que
formulemos de maneira equivocada nossas politicas de
combate e enfrentamento ao racismo. Da mesma forma,
a analise econbmica por si s6 nao resolve nada, € apenas
economicismo vulgar. E preciso analisar a totalidade e,
para isso, se faz necessario um meétodo, que pode ser tra-
duzido por “caminho”. Por sua vez, todo caminho tem um
ponto de partida. E preciso, portanto, partir da analise da
estrutura (econémica) para que possamos ver como ela se
expressa na superestrutura (politica, juridica e ideoldgica)
gue, uma vez consolidada na cultura de um determinado
tempo e espaco, passa também a sobredeterminar o mov-
imento do real, ainda que sem nunca deixar de ser deter-
minada, apenas em Ultima instancia, pela economia.

Por este motivo precisamos olhar para as bases materiais
desse fendmeno racial - que s6 poderiam ser econémicas -
tendo sua origem histérica no modo de producao escravista,
sendo este parte do sistema colonial, método determinante
no periodo de acumulacao primitiva de capital que produziu
uma internacional divisao racial do trabalho, incorporada de
maneira sui generis pelo novo modo de producao, o capital-
ismo. A partir dai sim, poderemos compreender como este
fendmeno se expressa Nno campo das ideias, € mais, como
se consolida nas tradi¢cdes culturais de um tempo historico.
Enfim, cabe a nds perguntar: qual € exatamente a funcao do
racismo no capitalismo?




3. A funcio do racismo no capitalismo

E de conhecimento que o objetivo do capitalista é lu-
crar, a qualquer custo, cada vez mais. Mas o lucro € apenas
uma pequena parte do que chamamos de mais-valia. Se
valor, em termos econdmicos, € quantidade de trabalho
humano (abstrato), medido em tempo ou em dinheiro, o
valor da mercadoria forca de trabalho equivale a um de-
terminado tempo de trabalho, fixado dentro de um con-
trato com o possuidor de dinheiro (patrao), que também
se expressa em uma determinada quantidade de dinheiro,
o salario. Esse salario, em linhas gerais, € equivalente ao
tempo de trabalho necessario para realizar a compra dos
bens de consumo essenciais a reproducao da propria forca
de trabalho, para que ela possa se levantar e gastar ener-
gia em mais um dia de trabalho. De maneira sintética, ja
gue o0 assunto é complexo e 0 espago NAo Nos permite um
maior aprofundamento, podemos afirmar, sem medo de
errar, que existe uma intrinseca relacao entre uma maior
extracao de mais-valia (portanto, possivelmente, de mais
lucro) com o quanto se remunera o trabalhador pela forca
de trabalho utilizada dentro de um determinado tempo
de trabalho realizado. Ou seja, existe uma relagcao de pro-
porcao entre salario e mais-valia.

Sendo assim, se é possivel pagar um salario mais baixo,
€ possivel valorizar mais o valor e aumentar as taxas de
lucro. Por isso, perguntamos: sera que a existéncia de
amplos grupos de pessoas que podem receber menores
salarios por sua condicao racial (ou de género, por ex-




emplo) é funcional e eficiente para o capital? Nao temos
quaisquer duvidas. Este mecanismo ira cumprir papel
central tanto no momento de crescimento econdmico,
potencializando as taxas de lucro, sobretudo em um pais
de capitalismo dependente como o0 nosso, de classes
dominantes dominadas pelas burguesias do centro cap-
italista mundial, mas principalmente nos momentos de
crise e nos caminhos para sair delas, onde o povo negro
ocupa lugar central, absorvendo a maior parte dos im-
pactos causados pelos processos de aprofundamento da
retirada de direitos historicamente conquistados. Como
ocorreu, por exemplo, com as recentes contrarreformas
trabalhista e da previdéncia; demissodes e alto indice de
desemprego; encarceramento em massa; genocidio e
“‘gueima de capitais”, como veremos mais a frente. Ou
seja, as classicas respostas apresentadas pela burguesia
e seus representantes burocraticos no Estado para sair
da crise precisam passar, € nao poderia ser diferente,
pelo ataque direto as populaces negras e indigenas bra-
sileiras, tal como temos visto na presente crise, agudiza-
da de maneira dramatica pela pandemia de covid-19.
Este mecanismo aparece justificado (ideologia), de ma-
neira cristalina, pelo enraizamento cultural preconceituoso
do como o senso comum enxerga os segmentos oprimidos
da classe trabalhadora, sobretudo os segmentos indige-
na e negro. Por isso a ideologia sempre mostra ocultando,
ao mesmo tempo. Sabemos que a ideologia da inferiori-
dade racial imposta aos povos ndo-brancos, por exemplo,




também incorporada e reproduzida pelos préprios negros
(doloroso fenémeno sintetizado enquanto auto-o6dio), tal
CoOMo aparece para nos, € uma mentira, sendo na verdade
um produto histérico de uma particular formma econémica
de produzir e reproduzir a vida, o capital.

Mas, na vida real, por outro lado, experimentamos literal-
mente essa ideologia da inferioridade racial e os numer-
0S nao nos deixam mentir. Como dissemos, lideramos to-
dos os piores indices sociais: no mercado de trabalho, na
educacao, na moradia, no encarceramento em massa e
no genocidio praticado permanentemente pelo Estado
2 democratico de direito . E a dimens&o real desta inferi-
oridade racial gue cumpre um papel central no sistema
de opressao e exploracao, ja que somente assim € possiv-
el manter justificada a leitura imediata e automatica pelo
senso comum de que é “natural” (ideologia) que o povo
negro acesse apenas os empregos lidos socialmente en-
guanto subempregos, com menores salarios e que, mes-
mo com o mesmo nivel de escolaridade, a depender da
funcao, esses e essas sejam sempre remunerados abaixo
do que éremunerada a branquitude. Em linhas gerais, essa
€ a base da relacao sistematica das opressdes com a ex-
ploragcao: oprimir para melhorar explorar. Nao como escol-
ha do capital, mas como necessidade. Por isso ndo existe
capitalismo sem racismo, bem como nao existe capitalis-
mo sem machismo ou Igbtfobia. No caso particular bra-
sileiro jamais poderemos deixar de mencionar o precon-
ceito regional contra nortistas e nordestinos, igualmente




fundamental nesta mediacao opressdes-exploracao, na
particularidade brasileira.

E através desta chave que a raca ndo pode ser pensada
apartada da sua dimensao de classe. E, € preciso dizer para
aqueles e aquelas que ainda acham que o debate racial
€ menor, ou secundario: ndao entenderam simplesmente
nada, ja que tratar da classe, esvaziada de seus complexos
parciais (género, raga, sexualidade etc.), vira uma comple-
ta abstracao idealista, nos prendendo no campo infértil da
agitacao barata que em nada nos ajuda. Os varios grupos e
segmentos que existem no interior da classe trabalhadora,
ainda que tenham a mesma substancia de classe, que os
unificam; experimentam e vivem objetivamente o seu ser
de classe trabalhadora, no cotidiano, de maneiras muito
diferentes e particulares. Perguntar se a prioridade politica
deve ser a raga ou classe nao faz qualquer sentido, ja que
para nos € preciso operar em termos de ragca em classe!

Por isso, se queremos conhecer melhor a nossa propria
classe, para melhor organiza-la em l|uta, € nossa tarefa
sermos capazes de analisar tais particularidades. Por um
lado, sempre em movimento, dentro de relacdes de cen-
tralidade e determinacao para com a totalidade da classe
trabalhadora e, pelo outro, exercendo também aquilo que
de mais bonito precisamos exercer na luta cotidiana, pref-
erencialmente de maneira exemplar e pedagdgica: a soli-
dariedade de classe. Por outro lado, o somatoério das lutas
dos complexos parciais de modo fragmentado nao da a
totalidade da luta, ja que 0 que se percebe € que, nesse




caso, ha cada vez mais uma apropriagcao e cooptacao
dessas agendas pela burguesia de uma forma po-
tente e avassaladora. Assim, pensamos que s6 uma
interpretacao classista podera efetivamente levar
adiante uma luta antirracista.

2Sobre os indices sociais gerais: “No mercado de trabalho, os pretos
ou pardos representavam 64,2% da populacao desocupada e 66,1% da
populacao subutilizada. E, enquanto 34,6% dos trabalhadores brancos
estavam em ocupacdes informais, entre os pretos ou pardos esse per-
centual era de 47,3%. O rendimento médio mensal das pessoas bran-
cas ocupadas (R$2.796) foi 73,9% superior ao da populacdo preta ou
parda (R$1.608). Os brancos com nivel superior completo ganhavam
por hora 45% a mais do que os pretos ou pardos com o mesmo nivel
de instrucao [grifo nosso]. A desigualdade também estava presente
na distribuicao de cargos gerenciais, somente 29,9% deles eram ex-
ercidos por pessoas pretas ou pardas. Em relacdao a distribuicao de
renda, os pretos ou pardos representavam 752% do grupo formado
pelos 10% da populagao com os menores rendimentos e apenas 27,7%
dos 10% da populagdo com os maiores rendimentos. Enquanto 44,5%
da populagao preta ou parda vivia em domicilios com a auséncia de
pelo menos um servico de saneamento basico, entre os brancos, esse
percentual era de 27,9%. Pretos ou pardos sao mais atingidos pela vi-
oléncia. Em todos os grupos etarios, a taxa de homicidios dos pretos
ou pardos superou a dos brancos. A taxa de homicidios para pretos
ou pardos de 15 a 29 anos chegou a 98,5 em 2017, contra 34,0 para
brancos. Para os jovens pretos ou pardos do sexo masculino, a taxa
foi 185,0. Também nao ha igualdade de cor ou raga na representagao
politica, apenas 24,4% dos deputados federais, 28,9% dos deputados
estaduais e 42,1% dos vereadores eleitos eram pretos ou pardos. Es-
ses dados sao do estudo Desigualdades Sociais por Cor ou Raca no




Brasil, que faz uma analise das desigualdades entre brancos e pretos
ou pardos ligadas ao trabalho, a distribuicao de renda, a moradia, a
educacao, a violéncia e a representacao politica. Acesse a publicagao
completa e o material de apoio para mais informacgdes. As analises
desse estudo estao concentradas somente nas desigualdades entre
brancos e pretos ou pardos, devido as restricoes estatisticas impostas
pela baixa representacao dos indigenas e amarelos no total da popu-
lacao brasileira quando se utilizam dados amostrais. Em 2018, 43,1% da
populacao brasileira era branca; 9,3%, preta; e 46,5%, parda. Esses trés
grupos juntos representavam 99% do total de moradores do pais.”. Dis-
ponivel em: https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-im-
prensa/2013-agencia-de
noticias/releases/25989-pretos-ou-pardos-estao-mais-escolariza-
dos-mas-desigualdade-em-relacao-aos-brancos-perm anece. Sobre o
genocidio: “As taxas de homicidio no pais nao se reduziram no perio-
do de 2012 a 2017. Pelo contrario, entre pessoas pretas ou pardas, essa
taxa aumentou de 37,2 para 43,4 mortes para cada 100 mil habitantes,
enguanto, para a populagdo branca, o indice ficou estavel entre 15,3
e 16. Essa diferenca significa que pretos ou pardos tinham 2,7 vezes
mais chances de serem vitimas de homicidio em 2017.". Disponivel
em: https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agen-
cia-de-noticias/noticias/25999-taxa-de-homicidio-d
e-pretos-ou-pardos-e-quase-tres-vezes-maior-que-a-de-brancos.
Sobre o encarceramento em massa: “Segundo dados do Sistema In-
tegrado de Informacao Penitenciaria (InfoPen), os jovens representam
54,8% da populagao carceraria brasileira. Em relacao aos dados sobre
cor/raca verifica-se que, em todo o periodo analisado (2005 a 2012), ex-
istiram mais negros presos no Brasil do que brancos. Em ndmeros ab-
solutos: em 2005 havia 92.052 negros presos e 62.569 brancos, ou seja,
considerando-se a parcela da populagdao carceraria para a qual hav-
ia informacao sobre cor disponivel, 58,4% era negra. Ja em 2012 havia
292.242 negros presos e 175.536 brancos, ou seja, 60,8% da populacao.




4. Conjuntura, crise capitalista, pandemia e racismo

Atravessamos um longo momento de crise, que é an-
terior a pandemia da covid-19, mas que sem duvidas € in-
tensificada por ela, em todas as suas dimensoes, ja que ela
acerta em cheio algumas das grandes necessidades do
capital: nas esferas da producao e circulacao de mercado-
rias mas, mais diretamente na dimensao da realiza¢do do
valor através do consumo de mercadorias que nao servem
para nadacasofiguem empilhadas nas prateleirasdos mais
variados tipos de mercado. Justamente por isso, assistimos
todos os dias desde o inicio da pandemia a pressao feita
pela presidéncia da republica em prol de medidas de flexi-
bilizacao do isolamento social, que por sua vez eram amp-
lamente defendidas por setores daa comunidade cientifi-
ca mundial como a melhor estratégia de enfrentamento
a pandemia. A questao é que, em momentos de crise do
capital, onde em geral acontece a superproducao de mer-
cadorias que ja ndo podem realizar valor, é preciso destruir
forcas produtivas para que o ciclo de valorizacdo do valor
possa girar virtuosamente uma vez mais. Este processo é
vulgarmente chamado de “gueima de capitais”.

Contudo, se faz necessario lembrar que as forcas pro-
dutivas nao sao apenas as instalacdes prediais, maquinas, fer-
ramentas, e tecnologias (chamadas pela critica da economia
politica de “capital fixo” ou “capital morto”, ja que nao pos-
suem vida, literalmente), mas, sobretudo, for¢ca de trabalho
humana, que também é uma mercadoria, utilizada enquan-




to forca produtiva (chamada de “capital vivo” ou “capital

|”

variavel”, ja que € a unica que varia o valor, produzindo
“mais-valor”/mais-valia). Portanto, quando falamos de
“‘gueima de capitais” nao estamos falando apenas das
classicas imagens que temos de destruicao das sacas de
café no passado, ou das toneladas de tomate abandonados
nas estradas que por vezes vemos Nos noticiarios, mas a
destruicao de pessoas. Literalmente “queimar capital vivo”,
isto é, politicas deliberadas de exterminio de pessoas.

Um dos exemplos € a permanente “guerra as drogas’,
gue Nno caso € guerra aos pobres — jovens, pretos e favela-
dos em sua grande maioria. Esse € um pressuposto fun-
damental para a atuacao politica do Estado burgués, in-
dependente do governo presente. Afirmar isso significa
sermos coerentes com a dimensao estrutural do racismo.
A era petista, por exemplo, sobretudo nos governos de
Lula, foi conivente, formuladora e apoiadora das Unidades
de Policia Pacificadoras no Rio de Janeiro de Sérgio Cabral,
atualmente preso. Estiveram a frente da ocupacao do exér-
cito brasileiro em favelas, como foi no Complexo?® da Maré.
Esses exemplos apenas confirmam nossa tese . A questao
€ gue no governo Bolsonaro isso assume dimensdes ainda
piores, ja que falamos de um governo com caracteristicas
abertamente fascistas.

Jair e toda a familia Bolsonaro nunca se preocuparam
em esconder seu racismo e seu 6dio aos mais pobres. A
guestao € que esse 6dio precisa se expressar politicamente,
ja que, para além de ser parte de um projeto autocratico,




com nitidos tragos saudosistas dos ares de 64, € também
uma necessidade econbmica. Para gque ndo nos falte
memoaria, relembremos algumas das propostas ja apre-
sentadas por Bolsonaro e sua familia: a) “ rigido controle de
natalidade ; b) esterilizacao de mais pobres como solucao
para a fome, miséria, criminalidade e violéncia; c) condi-
cionar o bolsa-familia as cirurgias de laqueadura e vasec-
tomia como medida econdmica para combate a miséria
e violéncia; d) reducao da maioridade penal. Nos parece
gue essas possuem aderéncia com as medidas que foram
propostas no contexto conjuntural de pandemia. Vejamos:
a) isolamento vertical; b) sugerir e permitir que as pessoas
se contaminem para que assim criem anticorpos contra
O NOVO coronavirus, equivocadamente chamada por eles
de “imunidade de rebanho”; ¢) utilizacdo da cloroquina/hi-
droxicloroquina para o combate da covid-19; d) utilizacao
da cloroquina/hidroxicloroquina em especial para os mais
“humildes”. Como podemos interpretar essas propostas?
Em primeiro lugar é preciso dizer o 6bvio: a pandemia da
covid-19 mata mais pobres e pretos no Brasil.

Trata-se de um projetoracista, eugenista,embranquece-
dor que, ao mesmo tempo em gue responde aos anseios
da crise do capital, “queimando” capitais (e esta é apenas
uma das saidas), da vazao e mobiliza os sentimentos con-
servadores, elitistas e racistas de uma significativa parcela
da populacao, que estrutura e coesiona sua propria base
de apoio, buscando também cooptar cada vez mais setores
populares da classe trabalhadora para além dos classicos




setores médios, apresentando um “possivel” caminho de
superacao da crise, sempre tendo como inimigos centrais
0os comunistas. Essas falas e propostas de Bolsonaro sé sao
possiveis pela natureza estrutural do racismo no capital-
iIsmo, que condiciona econdmica e culturalmente a vida
humana neste tempo histdorico em que vivemos.

3“Agora policia bate em quem tem que bater”, disse Lula sobre o
“sucesso” das UPPs. Ver em: http://revistaepoca.globo.com/Revista/
Epoca/0, EMI178030-15223,00.html. Sendo coerente com a sua lei-
tura de “sucesso” das UPPs, pasmem, propunha a nacionalizagao
do projeto! Ver em: https://politica.estadao.com.br/noticias/geral,lu-
la-defende-continuidade-para-levar-upps-a-todo-pais,621930.

4 Falas literais de Jair Bolsonaro compiladas pelo programa Greg
News, da HBO: “Nao é porque uma pessoa sabe ler e escrever, que
ele ta livre da marginalidade. N6s temos que adotar urgentemente
sim, contra tudo e contra todos, os defensores de Direitos Humanos
em especial, uma rigida politica de controle da natalidade. Chega
de nés darmos meios para que.. Nao darmos meios para que ca-
sais, cada vez mais, coloquem gentes (sic) que nao tem a minima
condicdo de ser cidadao no futuro! Nao adianta nem falarmos em
educacao, porque a maioria do povo nao esta preparada pra receber
educacao! E nao vai se educar! S6 o controle de natalidade pode
nos salvar do caos. Tem que dar meios pra quem lamentavelmente
€ ignorante e nao tem meios, controlar a sua prole. Porque nds aqui
controlamos a nossa. E o pessoal pobre nao controla.”. Afirma Bol-
sonaro que, para além de demonstrar total ignorancia em varios te-
mas basicos para um presidente da Republica, como economia e
saude, tem cinco filhos, sob os quais nao parece possuir nenhum
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ou quase nenhum controle. “Rebanho” € o nome do nono episdédio

5. A construcio pela base da luta antirracista
no SINASEFE

A partir do cenario exposto acerca da ideologia do
racismo no capitalismo brasileiro, podemos levantar al-
guns caminhos possiveis para a construcao desta funda-
mental pauta sindical. Para que a exposi¢cao possa ficar a
mais didatica possivel, dividiremos a pauta em quatro di-
mensoes, que s6 fazem sentido quando operadas de ma-
Nneira articulada: a) econdmica; b) cultural; c) pedagodgica e
d) popular.

a) econdmica: Para agueles sindicatos que representam
trabalhadores e trabalhadoras do setor privado, a principal
reivindicagao passa a ser a equiparagao salarial entre ne-
gros e brancos, o que em si ja representaria duros golpes
nas taxas de lucro dos patroes, para além de equiparadas
condi¢cdes de trabalho. Mas e no caso do SINASEFE, que
organiza um segmento do setor publico federal? Se nos-
sos salarios ja sao equiparados, 0 acesso ao servico publico
federal, sobretudo no campo educacional, ainda é restri-
to e muito elitizado. Apenas em 09 de junho de 2014 fora
aprovada a Lei n°12.990, que reserva aos negros € negras
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no ambito da administracao publica federal, das
fundacdes publicas, das autarquias, das sociedades de




economia mista controladas pela Unidao e das empresas
publicas. No que diz respeito aos indigenas, a situacao é
ainda mais grave: sao de 2019 e 2020 os Projetos de Lei
4386/19 e 5476/20, que dispdem sobre a reserva de vagas
para indigenas em concursos publicos. Temos poucos da-
dos sobre a composicao étnica no servico publico federal
como um todo, na especificidade da dimensao educacion-
al técnica e tecnolégica menos ainda. Para nds, é tarefa do
SINASEFE também pressionar pela producao de dados
mMais precisos sobre essa realidade. Ja que isso também
se expressa na composicao racial de nossas bases e como
essa base se expressa nas direcdes de secao, bem como na
direcao nacional do sindicato.

Sabemos dos limites do sistema de cotas, sobretudo
guando este € encarado por alguns setores como um fim
em si mesmo. Para nds, para além de uma necessaria repa-
racao histdrica, € uma mediacao tatica, mas que precisa ser
encarada com firmeza. Seja no acesso de servidores, seja
Nno acesso de estudantes. No Ultimo caso, para nds que de-
fendemos uma universidade e uma escola popular, € pre-
ciso por fim ao vestibular e aos “vestibulinhos”, garantindo
acesso universal aos filhos e filhas da classe trabalhadora
a educacao formal. Esse € um objetivo estratégico que so6
se realiza plenamente com o fim do capital, mas devemos
construir ciclos de aproximacdes. Partindo do principio de
gue as taticas nao podem desautorizar nossos objetivos
estratégicos, neste exato sentido, esta pauta nao deve nos
criar qualquer melindre politico, isto é: precisamos incidir




firmemente na luta pela manutencao, ampliacao e apro-
fundamento do sistema de cotas.

E preciso lembrar que a lei que reserva 20% de vagas aos
negros e negras No ingresso ao servico publico federal tem
prazo de validade, curtissimo por sinal: apenas 10 anos!

Isto quer dizer que em junho de 2024 esta lei caduca, den-
tro de um contexto conjuntural cada vez mais conservador
e explicitamente racista. Devemos Nos preparar para nao
permitirmos mais essa retirada de direito, conquistado a
durissimas penas pelos movimentos negros e a classe tra-
balhadora brasileira em luta. E fundamental também lu-
tarmos pela aprovacao das leis que reservam vagas para os
indigenas. Garantir a estas populacdeso acesso a fontes de
renda mais elevadas e com alguma estabilidade financei-
ra € um compromisso politico, mas também ético e mor-
al. Se trata de mais dignidade (saude, saneamento basico,
escolaridade, moradia etc.) para quem representa 54% da
populacao brasileira. Por isso, também é necessario que
o sindicato opere melhor a dimensao da solidariedade de
classe, como por exemplo com campanhas permanentes
de auxilio financeiro para entidades, coletivos e movimen-
tos sociais e populares da negritude classista.. Para além
desta dimensao mais diretamente econdmica, esta pauta
influencia também na dimensao cultural e pedagdgica da
guestao. Comecemos pela dimensao cultural.

b) cultural: Quandofalamosdo aspectode realidade que
a inferioridade racial possui na dimensao pratica da vida
burguesa falamos principalmente dos tipos de trabalho




que ficam reservados aos negros, negras e indigenas, mas
nao soé. Sabemos que o fundamento histérico de tal infe-
rioridade € uma grande mentira, ja que do ponto de vista
bioloégico e genético nem ragas existem na humanidade.
Nos acostumamos e acabamos por naturalizar (ideolo-
gia) o lugar das nossas tias, maes e irmas nos servicos de
limpeza e alimentacao dentro das instituicdes de ensino,
bem como nossos tios, pais € irmaos Nos servicos de por-
taria e seguranca, por exemplo, mas nunca Nos espacos da
reflexao tedrica, nunca no lugar de intelectuais formais. No
caso dos Institutos Federais, esse espaco € reservado a ser-
vidores terceirizados, aquela fracao numerosa, extrema-
mente precarizada e insegura nos seus direitos, e excluida
da organizacao de classe, apartada dos outros segmentos
docente e técnico-administrativo no sindicato.

Ainda hoje, quando nos deparamos com pessoas
nao-brancas dentro da academia, no lugar de intelectu-
ais, nos causa um choque cultural, como se aquela pessoa
nao pudesse fazer parte daquele lugar. Parece-nos que,
também por isso, devemos lutar para que a populacao ne-
gra e indigena acesse cada vez mais esses lugares intelec-
tualizados, seja enquanto técnicos administrativos ou do-
centes, certos de que se estarao tensionando algumas das
bases estruturaisdo racismo, no exato sentido da divisdora-
cial do trabalho. Sabemos: nao ser3, jamais, com o sistema
de cotas que iremos explodir esta particular divisao; longe
disso, esta € apenas uma mediacao tatica que em hipotese
alguma desautoriza nossos objetivos estratégicos. Entre-




tanto, cumpre um papel na formacao cultural das pessoas,
desnaturalizando elementos ideoldgicos centrais na prati-
ca cotidiana. Cumpre papel formativo, sobretudo na ju-
ventude negra e indigena, nossas e nossos estudantes, tao
afetados negativamente pelo racismo, com efeitos cruéis
Nna subjetividade e na saude mental destes e destas jovens.
Quando mostramos na pratica — que é o critério da ver-
dade — que atuamos a partir e através da solidariedade de
classe, operamos também com a pedagogia do exemplo.
O que nos leva a terceira dimensao, pedagodgica.

c) pedagégica: Precisamos ser capazes ndo sé de com-
preender, mas, sobretudo de explicar de maneira didatica
O gue € O racismo; quais sao as suas bases; o porque ele
€ estrutural; quais sao seus efeitos e como podemos su-
pera-lo. Isso precisa acontecer nos espacos e foruns sind-
icais, mas também nos espacos de cada campus, bem
como na propria sala de aula, com diferentes mediagdes
a depender do tipo de conteudo que se leciona ou do faz-
er profissional e técnico que se opera. Serao necessarias
também abordagens pedagdgicas e procedimentos técni-
Ccos que possibilitem a mediacao desse tipo de conteudo.

Se Malcom X estiver correto e de fato nao existir capital-
ismo sem racismo, como tentamos brevemente demon-
strar, para superar O racismo, precisaremos, necessaria-
mente, destruir também o capitalismo em vias de construir
uma sociedade socialista. Acreditamos que nao é possivel
lutar contra algo que nao se conhece. Portanto, é preciso
conhecer o capital para lutar contra o racismo. Neste exato




sentido, nao seremos capazes de fazer isso sem o estudo
sistematico do materialismo historico e dialético, enquan-
to método de analise da realidade que nos da melhores
condicdes de captar as contradicdes do mundo capitalista
em movimento. Ao mesmo tempo, precisaremos aprofun-
dar o estudo sobre a particularidade negra, indigena, afri-
cana e latinoamericana. Pensamos que ¢é preciso dialogar,
participar, ocupar e fundar novos Nucleos de Estudos

Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABIs), onde pudermos.
E uma mediacdo institucional, claro, mas que pode cum-
prir um papel pedagdgico fundamental, garantindo a
realizacao de grupos culturais e artisticos; de estudo; de
pesquisa e, sobretudo, de extensao, o que nos leva a ultima
dimensao de nossa abordagem, a dimensao popular.

d) popular: O SINASEFE deve estreitar lacos com as suas
bases, mas em sentido amplo, isto €, nao apenas nas esco-
las onde trabalhamos, mas também nas comunidades ao
redor onde nossas escolas estao situadas. Por este camin-
ho, a extensao popular pode cumprir um papel muito rel-
evante na pauta antirracista. No movimento de fora pra
dentro, € possivel trazer a comunidade para dentro da es-
cola e contribuir no acesso ao conhecimento formal aque-
las pessoas que, justamente pela sua condig¢ao racial, nun-
ca puderam ter. Mas nos parece ser possivel abrir espacos
também para ir além da formalidade do conhecimento, ou
pelo menos da sua dimensao mais académica, sobretudo
Nno movimento extensionista de dentro pra fora, camin-
hando para debates mais abertamente politicos, discutin-




do o bairro, a regido e/ou a cidade, incidindo nos processos
de consciéncia dessas pessoas. Isso s6 pode ser possivel
atuando praticamente, mapeando, por exemplo, a com-
posi¢cao racial de cada regido, as possiveis historias de |u-
tas dos povos negros e indigena na localidade, discutindo
O acesso a cultura e ao lazer dessas pessoas, promovendo
eventos e projetos neste exato sentido politico-cultural e
muitos outros exemplos. Achamos que os NEABIs podem
ser muito eficientes nessa dimensao pratica tambéem. De-
vemos lembrar que estamos passando por um processo
de curricularizacao da extensao em toda a rede federal, o
que devera criar um espaco de disputa pela hegemonia
da visao de extensao que sera implantada, incentivada e
hegemonizada como o modo institucionalmente aceito.
Uma visao de extensao como espaco para o empreende-
dorismo e a inovagao empresarial-financeira vem, nao so,
disputando, mas, ganhando, espaco nas politicas de ex-
tensao, lateralizando os espacos dos debates e politicas so-
ciais, culturais e ambientais vinculados a comunidade em
gue a instituicao esta inserida

Finalmente, gostariamos de compartilhar a seguinte
formulagcdao com aqueles e aquelas que negam ao debate
racial um lugar fundamental dentro das tarefas da classe
trabalhadora e também com aqueles e aquelas que se
julgam mais “revolucionarios” que os outros apenas por
apontar uma mecanica “prioridade” da classe: a despeito
de toda dificuldade, tentando melhor mediar as tarefas
imediatas com as tarefas histdricas de nossa classe, nds, do




Movimento por uma Escola Popular no SINASEFE, chega-
mMos para tentar contribuir neste exato sentido. O convite
para conversar e formular conosco esta feito.

Para nos, ou a revolucao € preta, indigena e também
branca... ou nunca sera!
Venha construir a luta antirracista com o MEP-SINASEFE.

O 34° Congresso do SINASEFE RESOLVE:

Fora Bolsonaro e Mourao! Ditadura nunca mais!

e Organizar uma campanha nacional do SINASEFE de
combate ao racismo;

e Construir uma politica de auxilio financeiro aos mov-
imentos sociais e populares da negritude do campo clas-
sista;

e Ampliar o estimulo para que as secdes promovam En-
contros Estaduais de Negros e Negras;

e Defender a manutencao e a ampliacao da Lei n°12.990,
que institui o sistema de cotas no servico publico federal,

e Defender a aprovacdo dos PLs 4386/19 e 5476/20,
gue dispdem sobre a reserva de vagas a candidatos auto-
declarados indigenas nos concursos publicos;

e Cobrar das instancias cabiveis mais e melhores dados
sobre aimplementacao do sistema de cotas no servico pu-
blico federal;

e Realizar dialogos do SINASEFE com os NEABIs da rede

federal;




e Reforcar a importancia da pauta de combate ao racis-
Mo em suas bases;

e Promover solidariedade internacionalista entre a classe
trabalhadora e os problemas de opressao e exploracao sof-
ridas por outros povos;

e Propor formacao politica ndo apenas para a base, mas
principalmente para os coordenadores e coordenadoras
acerca da reproducao do racismo no movimento sindical;

e Capacitar pessoas para julgar politicamente casos de
racismo dentro dos espacos e foruns do SINASEFE; - De-
fender a manutencao da lei de cotas para negros e negras
no servico publico federal (Lei 12.990/14), sem fixacdo de
prazo de validade, e a ampliacao do percentual de reserva
de vagas, hoje limitado a 20%.. - Acolher todas as denun-
cias de racismo, sem prévio juizo, encaminhando para
as instancias responsaveis; - Contra o racismo e contra o
genocidio da populagcao negra;

e Contra o encarceramento em massa da populacao ne-
gra.

e Contra a reducao da maioridade penal.

e Em defesa dos povos originarios e populacdes tradi-
cionais das terras indigenas e quilombolas e sua autode-
terminacao em defesa do meio ambiente;

e Garantir a continuidade dos Encontros Nacionais de
Negros, Negras e Indigenas do SINASEFE;

e Contra o Marco Temporal e pela demarcac¢ao das
terras indigenas.




0 SINASEFE E O COMBATE A
LGBT+FOBIA:

uma discussao necessaria

A normatizacao dos corpos humanos vem, desde o
inicio do capitalismo, objetivando a reproducao huma-
na para mao de obra e reproducao da elite econdmica.
Dentro dessa logica, todas as outras formas de género
e sexualidade que nao a expressao binaria, cisgénera e
heterossexual ndao atendem a tal objetivo. Embora tal '
ideia possa parecer desatualizada, ja que coexistimosem
um planeta com mais de 7,5 bilhdes de pessoas, precis-
amos lembrar que, em muitos paises, estao sendo reto-
madas ideologias fascistas, dicotbmicas, com as quais
as multiplicidades e diferencas sao incompativeis. Elas
promovem a cisao com tudo que difere, fazendo com
qgue ocorra uma intensificacao das opressdes para o es-
tabelecimento de regimes protofascistas. Assim, a het-
eronormatividade é utilizada para controlar as mentes
e coragdes dos individuos e a vivéncia de outras formas
de género e sexualidade representa uma liberdade con-
traria as determinacgdes do sistema.

Em corpos femininos e LGBT +, para além da exploracao
capitalista neoliberal, a 2 dominacao sexual € a mais per-
ceptivel e a mais funcional ao sistema patriarcal, pois a subju-
gacao das sexualidades faz parte do processo de dominagao
masculina. Também faz parte da dominagao masculina a
depreciacao de tudo que é tido como “feminino”, ou seja,




homens gays “afeminados” sdao desmoralizados, tratados
como se nao fossem homens. Pior ainda é o tratamento
dado a pessoas trans, cujos corpos sao considerados inin-
teligiveis, ou seja, incompreensiveis e desprovidos de hu-
manidade, o que resulta em casos extremos de violéncia
contra essa populacao.

Existe uma naturalizacdo do modelo binario e heteros-
sexual de existéncia dos sujeitos, e a0 mesmo tempo um
controle e uma imposi¢cao constantes de todas as esferas
sociais (escolar, familiar, midiatica, juridica, etc.) para que
0S Corpos e as sexualidades se adequem a esse modelo.
A regulacao e subjugacao dos corpos nao heterossexuais
(e especialmente dos nao masculinos) ocorre por meio da
associacao entre religiao, politica e economia: as religides
hegemonicas trabalham a culpa sobre quaisquer sexual-
idades fora da heteronormatividade; o poder econdmico
depende da submissao feminina e LGBT+ (e do controle de
sua sexualidade e capacidade ou nao de reproducao) para
reduzir a massa salarial através da criacao de um exército
de reserva; o poder politico trabalha quase sem a partici-
pacao de mulheres e LGBT+, reforcando os dogmas religi-
osos de forma moralizante e criando a ideia do “cidadao de
bem”, que permanece, portanto, masculino, branco, heter-
ossexual e cristao.




'A cisgeneridade é a condicao da pessoa cuja identidade de géne-
ro corresponde ao género que lhe foi atribuido no nascimento, em
funcao do sexo bioldgico.

2A sigla é constantemente atualizada para contemplar as diversas
expressoes de género e sexualidade existentes, nesse sentido o sinal
de adicao ao final da sigla LGBT (lésbicas,gays, bissexuais, travestis e
transexuais) representa as demais expressoes, possibilitando uma
abreviagao do tamanho da sigla, além de torna-la mais abrangente.

Alguns fatos do pais que mais mata LGBT+ no mundo

Ha 35 anos, a homossexualidade deixou de ser consid-
erada uma doenca no Brasil, antes mesmo da resolucao
da Organizagao Mundial de Saude de 1990. Ainda assim,
SoOMos O pais que Mmais mata LGBT+ no mundo todo. A sit-
uacao so piora e, nos Ultimos dois anos, temos visto o au-
mento da violéncia contra a populagao LGBT+, legitimada
pelo discurso de 6dio de Bolsonaro. O presidente iniciou
seu mandato extinguindo o Conselho Nacional de Direitos
LGBTs do atual Ministério da Mulher, da Familia e dos Dire-
itos Humanos, e segundo relatorio do Grupo Gay da Bahia,
de 01 de janeiro a 15 de maio de 2019, foram registrados
126 homicidios e 15 suicidios de LGBT+, o que representa a
meédia de uma morte a cada 23 horas.

Coma Reformada Previdéncia, ficamainda mais precari-
as as possibilidades de aposentadoria desse setor oprimi-
do, que também ja tinha sido extremamente afetado pela
Reforma Trabalhista. Grande parte da comunidade nao
consegue acessar o “mercado formal de trabalho”, sendo




que 90% da populacao trans depende da prostituicao para
sobreviver. Em relagcao aos LGBT+ que possuem emprego
formal, uma pesquisa realizada pelo grupo Santo Caos rev-
ela que 61% de funcionarias e funcionarios LGBT+ no Brasil
optam por esconder sua sexualidade e/ou identidade de
género de colegas e gestores, por medo de represalias. A
dor de ser excluido, ridicularizado e até mesmo agredido
simplesmente por existir, faz com que a juventude LGBT+
pense em suicidio trés vezes mais do que jovens cisgéner-
0s heterossexuais, e tenha cinco vezes mais chances de
tentar cometé-lo.

A logica capitalista é tao perversa que atualmente al-
gunssetores da classe dominante se pretendem amigaveis
a comunidade LGBT+. Empresas como Uber, Burger King e
Avon patrocinaram a parada LGBT+ de Sao Paulo em 2019;
as mesmas corporacdes que submetem trabalhadoras e
trabalhadores LGBT+ a jornadas de trabalho extenuantes,
baixos salarios e assédio moral. A referida parada LGBT+
supostamente movimentou R$ 403 milhdes na economia
da capital de Sao Paulo, nao por acaso, o estado que mais
registrou mortes de LGBT+ em 2019.

E nefasta a forma com que o sistema se apropria das
pautas dos oprimidos, lucra em cima delas e ao mesmo
tempo reforca a exclusao destes setores. Um outro exem-
plo de como funciona essa |6gica pode ser encontrado
na plataforma Netflix: no catalogo de géneros de filmes,
ao lado de romance, comédia e suspense encontra-se o
género “LGBTQ", dificultando que os filmes com perso-




nagens ou tematica LGBT+ sejam colocados junto com
os filmes que aparecem no menu inicial e vistos pelo
“grande publico”. Infelizmnente, esta politica faz com que
alguns LCGBT+ enganosamente se sintam contemplados
e acolhidos, por se identificarem na plataforma.

LGBT+ e a atuaciao sindical

A realidade de invisibilizacao, preconceito e violéncia
tende a se repetir em diferentes espacos, e o sindical é
mais um deles. Isso faz com que muitos LGBT+ se afastem
do sindicalismo, o que é lamentavel, pois a comunidade
LGBT+ costuma estar na vanguarda de diversas lutas e
mobilizacdes populares. Quanto menos LGBT+ participa-
rem do sindicato, menos esta comunidade se sentira rep-
resentada e menos ainda se percebera como agente ativo
de proposi¢cdes e mudancas. Precisamos lembrar que, as-
sim como todas as formas de opressao sao perpassadas
pela luta de classe, a emancipacao da classe trabalhado-
ra requer o enfrentamento das opressdes que afetam tra-
balhadores e trabalhadoras no ambiente de trabalho. Des-
sa forma, a proposicao de combate as opressdes (em seus
diferentes niveis) deve estar pautada pela necessidade de
transformacao sistémica. Reconhecemos que € recente o
movimento do Sinasefe de dar voz aos oprimidos; portas
foram abertas apds o 1° Encontro de Mulheres, onde foi
possivel aprofundar a tematica das opressoes.

A invisibilizacao dessa forma de opressao dentro do es-
paco sindical reforca a cultura da LGBTfobia velada. Dentro




de um meio supostamente progressista como um sindica-
to, provavelmente nao seria aceito que alguém expressas-
se seu preconceito livremente. Entretanto, ndo € incomum
gue se escutem piadinhas feitas pelas costas de LGBT+ em
eventos sindicais. Além disso, podemos observar que co-
legas LGBT+ sao mais ou menos respeitadas e respeitados
conforme atendem ou nao a padrdes heteronormativos de
comportamento.

Cabe destacar, ainda que brevemente, os reflexos da
LGBT+fobia no campo educacional. Sob o argumento
falacioso de doutrinacao dos estudantes a ‘ideologia de
género’- que seria contra a familia tradicional - houve uma
reacao a tentativa de insercao de tematicas referentes ao
debate acerca da educacao sexual e de género nas escolas.
A mobilizagcdo em torno da Cartilha do MEC ‘Escola Con-
tra a Homofobia' (2011) articulou setores conservadores,
com destaque aos setores evangélicos ‘fundamentalistas),
qgue acabaram por se organizar em movimentos como o
‘Escola Sem Partido’, derrubando a divulgagcao do mate-
rial, conhecido vulgarmente como ‘Kit Gay'. Tal situacao
demonstra o quanto a LGBT+fobia € um discurso mobiliza-
do, mesmo que de forma velada, com vistas a normalizar
O preconceito e uma heteronormatividade compulsoria,
tanto nas escolas quanto na sociedade em geral, e precisa
ser avaliado, discutido e combatido com seriedade e rigor.

Para que ocombate a LGBTFobia em ambito institucion-
al se fortaleca, € necessario que o Sinasefe proponha politi-
cas a respeito e busque parcerias com movimentos sociais




e coletivos LGBT+. E fundamental o incentivo & criacdo e o
apoio a nucleos e/ou grupos de trabalho (GTs) de género e
diversidade que promovam debates e acdes nas diferentes
secdes do Sinasefe. E preciso criar formacdes basicas para
a compreensao sobre a diversidade sexual e de género,
que esclareca conceitos, pois ocorrem muitas confusdes
NO senso comum e entre pessoas leigas no assunto so-
bre as diferencas entre género e sexualidade, identidades,
modos de ser e afetos/desejos. A articulacdo entre nucleos,
GTs e movimentos de mulheres, indigenas, negras e ne-
gros se faz essencial para o fortalecimento da luta, bem
como a realizagdo de um seminario nacional de combate
as opressoes.

Encaminhamentos:

O 34° Consinasefe resolve:

e Produzir materiais de divulgacao e cartilha contra
LGBT+fobia;

e |[ncentivar a organizacao de nucleo ou GT de género
e diversidade em todas as secdes sindicais;

e |ncentivar formacdes regionais para servidoras e
servidores sobre género e sexualidade;

e Promover o didalogo entre movimentos de mulheres, de
negros e negras, indigenas e LGBT+ para fortalecimento da
luta contra as opressoes;

e Realizarseminarionacionalde combate asopressoes;

e Promover conscientizacao sobre saude mental e
acdes de prevencgao ao suicidio.
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EDUCACAO E DEMOCRATIZACAO

1. Vivemos um momento da luta de classes mundial
e nacional marcado por uma crise econdmica de longa
duracao, eliminacao progressiva de direitos sociais, bem
como a ascensao do conservadorismo, do obscurantismo,
do liberalismo autoritario e do fascismo. Esse contexto
torna fundamental a dimensao estratégica da disputa
da hegemonia politica, econdmica e ideoldgica nos
diversos contextos e espacos. Dimensao que requer
mediacdes no tempo presente fundamentadas sobre
o estudo, elaboracao e construcao de praxis calcadas
Nna nocao de “revolucao em permanéncia”, conduzida
“dentro e fora da ordem”.

2. Reflexdes, proposicdes e praxis que tenham a Escola
como objeto — aqui delimitada como instituicdes publicas
e privadas de funcao escolar, dela excluida as Instituicdes
de Ensino Superior (IES) — em particular reflexdes acerca
das interacdes entre Educacao e Democratizacao tém que
partir destas referéncias primarias. Tém que ser capazes de
identificar a dimensao estratégica presente nesta relagcao
e caminhos possiveis para uma determinada proposta no
campo desta relacao.

Escola como espaco de socializacao da ciéncia, da filo-
sofia e da arte

3. A Escola, compreendida como instituicao voltada para




o processo formativo que se estende da fase escolar inicial
aos estudos finais da Educacao Basica, deve ser apreen-
dida como contexto e espaco fundamental de acolhimen-
to da ciéncia, da filosofia e da arte que a humanidade de-
senvolveu historicamente. A Educacao que se desenvolve
Nno contexto e espaco da Escola, por sua vez, tem uma di-
mensao de socializagdao, em um processo histdrico-social
formativo condicionado pelos limites e possibilidades
dos mais diversos contextos docentes e estudantis, do
patrimoénio cientifico, filoséfico, tecnoldgico, cultural e
artistico que a sociedade desenvolveu ao longo da sua
caminhada. A Escola, constituida como contexto e
espaco de acolhimento e a Educacao, apreendida
como processo de socializacao, tem que abrigar,
disponibilizar e formar com base nesse patrimonio.

4. A Escola na qual se desenvolve uma Educacao
gue seja Democratica tem que ser capaz de socializar
o patrimoénio cientifico, filoséfico, tecnolégico, cultural
e artistico da humanidade. A Escola que se reproduz
sob uma razao instrumental, que circunscreve 0s
processos educativos a instrucao normativa instru-
mental em atendimento as demandas da produc¢ao
do valor e da reiteracao das relacdes sociais funda-
das na desigualdade e na dominacao social, anula
em grande medida uma dimensao da sua Democra-
tizacao. Isto porque Educacao Democratica passa neces-
sariamente pela conformacao da Escola e da Educacao
como contexto/espaco e processo de socializacdo




desse patrimonio.

5. A Escola também tem que estar acessivel a toda a so-
ciedade e de forma gratuita. A universalizacao e a gratui-
dade representam o compromisso de que todos devem ter
o direito ao processo de socializacao do referido patrimo-
nio e da formacao independente e autdbnoma em relagao
as demandas da produc¢ao do valor e dos processos de re-
iteracao das relacdes sociais fundadas na desigualdade e
na dominacao social.

6. A escola, para criar e reproduzir interacdes positivas
entre Educacao e Democratizagao, tem que garantir, do
ponto de vista formal e real, a laicidade. Isto €, a formacao
escolar nao pode ser espaco de imposicao de determi-
nadas interpretacdes teoldgico-metafisicas de mundo,
sociedade e homem. Assegurar a laicidade, por sua vez,
Nao representa processos de combate ao universo teoldgi-
co-metafisico, mas a afirmacao da esfera social e humana
como precedente a este, no processo formativo que se de-
senvolve no contexto e espaco escolar.

7. A Escola e a Educacao nela desenvolvida devem estar
aparelhadas, entre outros, de recursos institucionais, hu-
manos, bibliotecarios e informacionais para o acolhimento
desse patrimdnio e a sua socializacao. A luta por Escola e
Educacaoaparelhada de recursos socialmente necessarios,
suplantando a Escola e Educagcao minimalista em termos
de pessoal, infraestrutura e projeto politico-pedagdgico, é
parte essencial do processo de Democratizagao.




Escola como espaco de pedagogias e de praticas
de gestiao emancipadoras

8. A natureza e finalidade da Escola como socializado-
ra do patrimoénio cientifico, filosofico, tecnologico, cultural
e artistico da humanidade — que se desenvolveu sob es-
truturas e dinamicas de desigualdade e conflito social — e
como formadora com base em demandas requeridas no
presente — fortemente marcada pela producao do valor e
da reiteracao de relagdes sociais fundadas na desigualdade
e na dominacao social — é determinante da internalizacao da
contradicao social. Essa internalizagao a transforma em um
contexto e espaco de luta de classes, sob conteudo e forma
de projetos de Escola e de Educacao em disputa. Portanto,
a contradicao, para além de requerer abordagens que ultra-
passem concepcdes reducionistas da Escola como ‘aparelho
ideoldgico de Estado’ e da Escola como ‘instituicao reprodu-
tora de violéncia simbdlica’, descortina o fato de que ‘outra
Escola’ e ‘outra Educacao’ sao possiveis, ainda que com
limitacdes impostas pela ordem capitalista e burguesa, no
ambito da qual as disputas de projetos tém curso.

9. A Escola como espaco de Educacao e de Democra-
tizacao tem que romper com processos de ensino funda-
mentados em instru¢cdes normativas instrumentais que se
desenvolvem no espaco escolar, como precipitagcao de um
encadeamento que se estende da institucionalizagcao da
educacao burguesa nos sistemas publicos e privados de
educacao a estrutura e dinamica da Escola. A dimensao




politica do Ensino que faz frente a estas instrugdes norma-
tivas instrumentais demanda a abordagem critico-dialéti-
ca dos conteudos da ciéncia, da filosofia e da arte. Ensino
desenvolvido como desvendamento do movimento e da
contradicao com base em uma leitura historico-social dos
objetos e fendbmenos estudados. Tal dimensao do ensino
permite a confrontacao de processos que se voltam para:
a producao do valor e a reiteracao das relacdes sociais ba-
seadas na desigualdade e na dominagao social; o acesso
restrito e direcionado ao patriménio cientifico, filoséfico,
tecnoldgico, cultural e artistico da humanidade; a transfor-
macao da estrutura e dinamica da Escola em instrumen-
tos de subjetivacao e naturalizacao das hierarquias e or-
dens sociais; o disciplinamento do corpo e das formas de
pensar inerentes ao capitalismo e a sociedade burguesa.

10. A dimensao pedagodogica do Ensino que rompe
com estas instrucdes normativas instrumentais, por sua
vez, tem que potencializar qualidades humanas como
as capacidades de autodescoberta do conhecimento, de
autonomia na aprendizagem, de criatividade e de res-
significacao de conteudos e formas. Sao processos ped-
agogicos que se contrapdem a uma relacao vertical entre
o professor, polo dinamizador do processo de ensino, e o
aluno, reduzido em grande medida a condi¢ao de mero
receptor. Tais relagcdes comprometem o desenvolvimen-
to das potenciais qualidades humanas. Como resultado,
tem-se a atuagcao automatizada de professores, sob formas




importantes de alienagao e estranhamento quanto ao seu
trabalho; e de alunos, aprisionados em comportamentos
pPassivos e em apropriacao mecanicista de conhecimentos
e informacdes expostos a descartes continuados.

11. Portanto, uma dimensao da relacao Educacao e
Democratizagdo passa necessariamente pela ruptura
com instrucdes normativas instrumentais ordenadoras
de processos de ensino nas suas dimensodes politica e
pedagogica. A criacao e estabelecimento de processos
de ensino, fundamentados em abordagem critico-di-
alética e em uma relacao pedagdgica que nao se esta-
beleca como vertical e concentrada em um dos polos da
relacao, tem que permear um movimento de educacao
que envolva a contraposi¢cao da educacao burguesa
institucionalizada, a disputa em torno da gestao e dire-
trizes do ensino e aprendizagem ao nivel de cada Escola
e a edificacao de fundamentos pedagdgicos socializa-
dos junto aos professores e aos alunos orientados pela
perspectiva da emancipac¢ao, da educacao integrada e
da formacao omnilateral.

12. A Escola, como espaco de Educacao e de Democ-
ratizagcao, também tem que promover um funcionamen-
to cotidiano de novo tipo. E fundamental a superacio de
relagdes autoritarias pessoalmente centradas e de dinami-
cas burocratizadoras das relagdes internas. Em contrapar-
tida, deve promover relacdes fundadas na transparéncia,
na construcao de planejamentos politico-pedagdgicos co-
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letivos e na participacao das representacdes politicas dos
segmentos internos e da comunidade externa em instan-
cias que decidem acerca dos rumos da Escola e da Edu-
cacao nela desenvolvida.

Escola como espaco de afirmacdao de uma visdao
critica do processo histérico

13. A Escola, na perspectiva de um Movimento por uma
Escola Popular, tem que convergir a condicao de espaco
de acolhimento e socializacao do patrimdnio cientifico, fi-
losofico, tecnoldgico, cultural e artistico da humanidade
com a criagcao e o estabelecimento de processos de ensino
e aprendizagem fundamentados em uma loégica coerente
com a Educacao fundamentalmente emancipadora, in-
tegrada e omnilateral. Essa convergéncia tem que passar
necessariamente pela leitura critica das determinacdes e
formas assumidas pelas relagdes sociais, historicamente
marcadas pela exploracao econdmica, dominacao politi-
ca e opressao ideoldgica de classe. Essa leitura ocupa pa-
pel decisivo para a edificacao da possibilidade de com-
preensao critica das proprias relagdes sociais, criadoras
do ser social, no seu presente.

14. A Educacao desenvolvida na Escola, quando con-
vergindo os referidos patrimoénios e processos de ensino e
leitura critica, lanca as bases para a formacao de uma so-
ciabilidade antagdnica a sociabilidade capitalista-burgue-
sa. Portanto, trata-se de uma sociabilidade alternativa, de
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carater popular, posto que apoiada na categoria trabalho
como principio educativo e permeada de elementos soci-
ais, politicos e ideologicos proletarios e populares.

Escola como sociedade politica e sociedade civil

15. A relacao estabelecida entre Educacao e Democra-
tizacao também deve ser abordada com base na leitura
critica acerca das dimensodes, relacdes e formas como a
‘sociedade politica’ (Estado) e a ‘sociedade civil' (grupos
sociais organizados) estao internalizadas na Escola. Dessa
leitura, na perspectiva de um movimento por uma edu-
cagao popular, deve emergir ‘o que deve ser preservado’ e
‘o que deve ser superado’ na dimensao da sociedade politi-
ca, bem como ‘o que deve ser afirmado’ e que ‘deve ser
expurgado’ na dimensao de sociedade civil da Escola.

16. A escola possui uma dimensao de sociedade
politica a medida que esta subordinada em diversos
niveis e formas ao Estado. A Escola Publica internal-
iza essa dimensao na medida em que se reproduz por
meio de uma institucionalidade estabelecida e na qual
se constituiem uma célula do Estado. A Escola Privada
também internaliza essa dimensao, ainda que nao se
constitua em célula do Estado, posto que também se
reproduz por meio de uma institucionalidade estabe-
lecida pela sociedade politica.

17. O Movimento por uma Escola Popular tem em vista
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a criacdo de um ‘Sistema Unico de Educacao’ apoiado em
um projeto, diretrizes e parametros de uma educagao na-
cional popular construida a partir de movimentos e lutas
sociais populares, de um lado, e mantido unicamente por
meio de recursos publicos, por outro. Sistema nacional-
mente estabelecido, que emerge da interdicao da Edu-
cacao como campo imediato e direto de reproducao do
sistema do capital, criado e desenvolvido como educagao
nacional popular e expresso em termos de projeto, diretriz-
es e parametros. Portanto, a dimensao da sociedade politi-
ca que se tem em vista conquistar € a institucionalizacao
da educacao nacional popular e a ampliacao da obrigato-
riedade do Estado para com a manutencao integral das
condi¢cdes materiais viabilizadoras de um sistema unico de
educacao.

18. A construcéo do Sistema Unico de Educacao, que
objetivamente nacionalize e publicize radicalmente a Ed-
ucacao, tem que se fazer acompanhada da superacao do
controle autocratico que o Estado exerce sobre a Escola
e a Educacao nela desenvolvida. Aqui reside a dimensao
da sociedade politica que se pretende retirar da Escola e
da Educacao mediante a radicalizacdao da sua autonomia
institucional sobre as bases anteriormente indicadas. Isto
€, 0 projeto, diretrizes e parametros e 0s recursos publicos
necessarios que orientardo o Sistema Unico de Educacéo e
cada escola publica em particular tém que envolver direta-
mente processos e instancias que conjuguem e integrem
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estruturas de base e de poder decisorio por representagao
previsto no proprio sistema unico.

19. A Escola também possui uma dimensao de socie-
dade civil na medida em que se constitui em um espaco
de intervencao politico-pedagogica e cultural de uma di-
versidade de sujeitos sociais socialmente mobilizados e de
organizacdes da sociedade civil. Pode-se elencar, como
sujeitos sociais e organizacdes da sociedade civil, sindica-
tos de trabalhadores e de patrdes, fundacdes e instituicdes
direta e indiretamente vinculadas a empreendimentos
econdmicos e politicos, entidades e movimentos de mobi-
lizacao e de representacao estudantil e associagcao de pais
e professores.

20. A consolidagcao do capitalismo industrial e da he-
gemonia (econdbmica, politica e ideoldgica) burguesa,
sobretudo a partir da segunda metade do século XX, foi
determinante quanto ao movimento de controle com-
partilhado entre a sociedade politica e a sociedade civil
burguesa sobre a Escola e a Educacao nela desenvolvida.
O movimento por uma educacao popular, dentre outros
objetivos, tem em vista a contraposicao ao papel e funcao
gue as organizacoes da sociedade civil burguesa exercem
sobre a Escola e a Educacao, ora mediante politicas e di-
retrizes encaminhadas por meio de relagcdes com o pod-
er publico e sistemas publicos de educacao, ora mediante
projetos interinstitucionais estabelecidos diretamente en-
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tre Escolas e fundacdes/instituicbes subvencionadas por
bancos e empresas. Assim, o Movimento por uma Escola
Popular, para além de lutar pela interdicao da Educacgao
como campo imediato e direto de reproducao do sistema
do capital, também tem em vista romper com o controle
gque esse sistema exerce sobre a producao e reproducao da
Escola e da Educacao nela desenvolvida, em termos politi-
COSs, organizativos e pedagogicos, assim como superar a se-
lecao tendenciosa do patrimoénio cientifico, filosofico, tec-
noldgico, cultural e artistico da humanidade que interessa
ao sistema do capital, a partir das mediacdes secundarias
que esse sistema internaliza das mediacdes primarias que
o Estado desempenha na sociedade.

21. No atual contexto de intensificacao da luta de class-
es mundial e nacional, marcada por uma crise econémica
de longa duracao, eliminacao progressiva de direitos so-
ciais e regressao politica e cultural, as classes dominantes
e dirigentes procuram, em termos da sociedade politica,
implementar: reducao das dimensdes dos sistemas publi-
cos de educacao e ampliacao dos espacos abertos de re-
producao do capital na Educacao; subfinanciamento dos
sistemas publicos de educacao voltado para precarizar o
acesso das camadas populares ao patrimodnio cientifico,
filosofico, tecnoldgico, cultural e artistico da humanidade
e ampliacao dos recursos em favor do capital financeiro
e da remuneracao da divida publica; reafirmacao do con-
trole autocratico da sociedade politica sobre a Escola e a
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Educacao, restringindo espacos democraticos e de partic-
ipacao das organizacdes da sociedade civil do mundo do
trabalho na definicdo dos seus rumos; militarizacao das
relacdes politico-administrativas e pedagdgicas no ambito
da Escola e da Educacao, estendendo-se desde as relagdes
autoritario-impositivas das direcdes das redes publicas de
educacao a militarizacao direta das unidades e atividades
de ensino mediante o advento da “escola militar”.

22. As classes dominantes e dirigentes também
procuram, em termos da atuag¢ao das organizacdes da so-
ciedade civil burguesas, implementar: conducao de pro-
jetos institucionais sedimentadores da cultura burguesa,
como o0s projetos de empreendedorismo escolar docente
e discente; fortalecimento de movimentos politico-ide-
oldégicos de repressao da autonomia docente, com o “Mov-
imento Escola sem Partido”; construcao de relacdes entre
capitais (internacionais, nacionais e locais), elites politicas
e partidos, mediante formas que envolvem desde con-
tratacdao de empresas e consultores vinculados a organ-
ismos e instituicdes patronais que assessoram secretari-
as publicas de educacao até a contratacao de individuos
vinculados a partidos, governos, empresas e dirigentes es-
colares, como forma de controle da Escola e da Educacao
gue nela se desenvolve.

23. Sob contexto de crise e intensificacao da luta de
classes, no tocante a Escola e a Educacao, presencia-se a




sociedade politica tendo realcada a sua dimensao coer-
citiva e as organizac¢des da sociedade civil burguesas pro-
movendo uma ofensiva politica e ideoldgica voltada para
a fragmentacao do ensino, mas também desenvolvendo
uma agao coercitiva a partir da propria sociedade civil, de
carater complementar a acao autocratica de Estado, a ex-
emplo do “Movimento Escola sem Partido” presente na so-
ciedade brasileira.

A atual ofensiva das classes dominantes
e do Estado autocratico-burgués contra a
educacdo publica e a contraofensiva dos
trabalhadores

24. A compreensao da ofensiva das classes dominantes
e do Estado autocratico burgués contraa educagao publica
brasileira, desencadeada desde os periodos FHC e lulo-pe-
tista, requer a identificacao de dois elementos. Primeira-
mente, essa ofensiva tem como fundamento a “teoria do
capital humano”, segundo a qual cada crianga, cada jovem
e cada trabalhador devem ser pensados como fator de
producao, isto €, a conversao da inteligéncia humana em
uma peca da engrenagem da produg¢ao ao lado de insta-
lacdes, maquinas e matérias primas. Esta teoria subsidia:
a intervencao do Banco Mundial, da Usaid e da Fundacao
Ford na América Latina e no Brasil; as proposicdes da Fiesp,
da CNA, da Abag para a educacao brasileira; a construcao
do movimento ‘Todos pela Educacao’, elaborando cartil-
has, projetos educativos, convénios e telecursos, mediante




elaboracao acerca da educacao, estabelecimento de con-
tatos e aliados na iniciativa privada e no setor publico para
implementar politicas e projetos, e livre transito no siste-
ma de midia.

25. O movimento ‘Todos pela Educacao’ ocupa um lugar
especial na implementacao da “teoria do capital humano”,
posto que, articulando o capital internacional mediante
Banco Mundial e as diversas fragdes do capital interno por
meio de fundacdes e institutos, se consolidou como uma
espécie de intelectual coletivo dissimulado do capital, que
identifica, apresenta e representa uma suposta “vonta-
de nacional” no que tange a educacao, propondo: refor-
mas no ensino Médio; reiteracao do dualismo estrutural
presente na educacgao brasileira; sistemas de avaliacao e
desempenho que condicionam o acesso a recursos publi-
cos empregados nos salarios dos professores e na escola;
parceria publico-privada na implementacao de politicas
e projetos de educacao; formacao de professores sob ref-
erencial ético-politico neoliberal; programas e projetos de
empreendedorismo, etc. Sao proposicdes sobredetermi-
nadas por processos como o de reposicionamento do pais
na divisao internacional do trabalho em termos de padrao
de acumulacgao e de reestruturacao produtiva.

26. Em segundo lugar, essa ofensiva também tem como

fundamento a desarticulacao de processos que tém em
vista a transformacao do espaco e relagcdes sociais pre-
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sentes na Escola em direcao a emancipacao da classe
trabalhadora. Isto €, visam fazer frente aos avancos obti-
dos pela Escola no sentido da reducao do controle e da
influéncia que a sociedade politica (Estado) e a sociedade
civil (grupos sociais organizados) burguesa exercem sobre
ela, mediante a ampliagcao da atuacao das organizacdes da
sociedade civil identificadas com a politica e cultura fun-
damentados na emancipacao da classe trabalhadora.

27. Deve-se ter claro que a perspectiva politécnica é o
centro articulador da contraposicao a teoria do capital hu-
mano e a reiteracdo/reafirmacdo da Escola como socie-
dade politica e/ou sociedade civil subordinada ao sistema
do capital. Como ponto de partida é fundamental a con-
strucao de um pensamento educacional critico emanci-
patdrio,compreendido como parte integrante do processo
de construcao e afirmacao hegemonica da estratégia dos
trabalhadores calcada na perspectiva de uma sociedade
democratica e amparada no poder popular, alternativa a
capitalista e burguesa, capaz de articular politicas apro-
priadas a cada conjuntura de modo articulado a essa per-
spectiva de sociedade.

28. A transformacao social e a construcao de um pod-
er que se caracterize como popular deve se fazer presente
em todos os contextos e espacos como parte do processo
de disputa de hegemonia politica, econdmica e ideologi-
ca. Tem-se a compreensao de que processos de acumu-
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lacao na modificacao da correlagao de forcas sociais, na
complexa sociedade brasileira, demandarao a criagcao de
um contexto de resisténcia organica aos poderes e orde-
namentos sociais, desenvolvidos “dentro da ordem social”,
isto €, nos marcos juridico-politicos vigentes. Mas também
a imposicao de dualidades de poder e a criacao de novos
tipos de poder e de ordenamentos sociais que se darao
"fora” da ordem social. Acumulagcdao que culminara em
rupturas qualitativas, edificando um poder popular e as
condicdes de transicao para uma nova ordem e efetivo
direcionamento social pela classe trabalhadora.

29. A nocao de “revolucao em permanéncia”, que articu-
la movimentos e lutas “dentro e fora da ordem”, internaliza
uma perspectiva de transformacao social e de poder que
esta para além de uma perspectiva de aguardo de uma
crise catastréfica do capitalismo e/ou de um dia “D” de in-
surgéncia social transformadora. De fato, a compreensao
do processo de transformacao social, que para além de cri-
ses estruturais organicas do capitalismo e de insurgéncias
sociais, envolve diretamente estruturas sociais contra-he-
gemobnicas de poder e de ordenamentos sociais, que am-
pliem e potencializem condi¢des determinantes da dispu-
ta de hegemonia e da transformacao social,em articulacao
com a hocgao de poder popular, € um elemento central do
Movimento por uma Educacao Popular. Esta € a dimensao
gue concorre decisivamente para que esse movimento va
para muito além da agitacao e propaganda puramente for-
mal de um projeto de educacao popular, de levantamento




e agitacao de bandeiras de luta em defesa da Educacao
e de agremiacao de militantes e simpatizantes por meio
de coletivos vinculados a partidos e organizag¢des politicas.
Trata-se de um movimento voltado para a disputa da Ed-
ucacao em seu movimento integral, de totalidade; portan-
to, desde a disputa do projeto nacional, na perspectiva da
afirmacao do projeto nacional popular de educacao, che-
gando mesmo a conformacao de formas de dualidade de
poderes em nivel da gestao e do ensino em curso em cada
unidade escolar.

30. A afirmacao do pensamento educacional critico
emancipatorio, como expressao da nova estratégia politica
hegemonica na classe trabalhadora, tem de ser orientada
pelos seguintes eixos: i. A defesa da escola publica, gratuita,
laica, de qualidade e unitaria, sendo este ultimo elemento
demarcador dos dualismos educacionais e de processos
educativos que mitigam a ressignificacao do trabalho e o
lugar da escola/universidade publica como lugar da classe
trabalhadora; ii. A elaboracao de concepcdes e projetos
como praxis, em contraposicao as formacdes calcadas nas
competéncias orientadas para o mercado, que material-
izam a “teoria do capital humano”; iii. A transformacao do
pensamento educacional critico emancipatdério e toda a
diversidade de experiéncias desenvolvidas nos mais diver-
S0S espacos escolares, conjugando transformacao social
e educacao, na perspectiva da sua afirmacao como uma
vontade nacional popular.




POR UMA MILITANCIA SEM ASSEDIO E UM
SINDICATO QUE NAO TOLERE A VIOLENCIA

1.Contextualizacdao/introducéao

E indiscutivel o aprofundamento, mesmo que lento, das
discussbdes acerca das opressdes dentro do SINASEFE. Tive-
mos debates extremamente qualificados nos Encontros
de Mulheres em 2017 e 2019. Deles, resultou inclusive a car-
ta na qual, em um dos trechos, reafirmamos que “presen-
ciamos diariamente nas nossas instituicées questoées de
assédio moral e sexual, como também a desvalorizacdo
das mulheres”. Na busca por enfrentar esse problema é
gue teses importantes foram apresentadas e aprovadas
no 33° Consinasefe. A questao da paridade de género e a
producao de cartilhas contra as opressdes sao outros ex-
emplos de avan¢o na pauta feminista dentro do sindicato.
Compartilhamos da compreensao de que dentro do sindi-
cato a luta contra as opressdes nao deve ser secundaria,
pois é ela mesma estruturante das relacdes de exploracao
dentro do sistema capitalista. Combater as opressodes sig-
nifica atacar diversos aspectos da exploracao da classe tra-
balhadora. Se pretendemos construir um sindicato clas-
sista, torna-se fundamental que esta pauta, mais que um
apéndice, seja incorporada a pratica de todas e todos que
defendem a emancipacao de toda a classe.

O capitalismo, ja sabemos, nao inventou a subordinacao




das mulheres, entretanto foi capaz de se apropriar dela e
de reinventa-la ao “separar a producdo de pessoas da ob-
tencdo de lucro, atribuir o primeiro trabalho as mulheres
e subordind-lo ao segundo” (ARRUZZA; BHATTACHA-
RYA; FRASER, 2019). Silvia Federici, ao falar dessa divisao
sexual do trabalho, mostra como as mulheres (da classe
trabalhadora) sao relegadas a tarefas de reproducao dos
trabalhadores, ou seja, mesmo que tenham um trabalho
assalariado, sdo responsaveis pelas tarefas de cuidados e
organizac¢ao da casa e de seus habitantes, de educacao das
criancas, de alimentacao da familia, entre tantas outras. O
capital, mesmo necessitando que essas tarefas sejam fei-
tas para que possa seguir explorando os trabalhadores,
considera-as como nao trabalho, desvalorizando assim as
atividades atribuidas as mulheres. Ao mesmo tempo, colo-
ca as mulheres em uma situagao de vulnerabilidade frente
aos homens, tanto nas situacdes em que elas se tornam
dependentes economicamente do companheiro, quanto
por moldar sua subjetividade para que sejam submissas e
busquem sempre agradar ao homem. Neste sentido, Fed-
erici afirma:

O capitalismo busca utilizar as mulheres
e depende de suas vidas, do nosso trabalho
para reproduzir os demais trabalhadores e
para construir [a sociedade]. As duas coi-
sas andam juntas. O moralismo nos mostra
0 quanto € importante a exploracao da re-




producao, da sexualidade, do trabalho das
mulheres para a perpetuacao da sociedade
capitalista, para a construcao das desigual-
dades (FEDERICI, 2019).

Por necessitar da dedica¢cao quase que incontestavel
das mulheres ao trabalho reprodutivo, entao, é que se
criam formas “certas” de ser mulher, de feminilidade,
formas socialmente ditadas que atuam sobre os corpos
e as mentes das mulheres.

Além disso, é preciso entender a diversidade do concei-
to de “mulher”, especialmente em um pais como o Bra-
sil, em que mais da metade da populagdao nao é branca.
E preciso ter esta distincdo em mente, uma vez que, en-
quanto as mulheres negras sempre fizeram parte da forca
de trabalho no pais, suas pautas muitas vezes divergiram
e divergem daquelas das feministas brancas. Os sistemas
de privilégios aos quais mulheres brancas, negras e indi-
genas estao submetidas sao diferentes e estao intrinseca-
mente conectados a questao racial. Da mesma maneira,
as opressodes e contradi¢cdes especificas vivenciadas pelas
mulheres indigenas possuem particularidades proprias.
Portanto, € necessario termos essa diversidade em conta
quando tratamos questdes de género. E importante pon-
tuar que a classe trabalhadora brasileira € composta em
sua grande maioria por homens e mulheres negras.

Nesse sentido, a subordinacdao do trabalho da mulher
atinge graus mais elevados quando levamos em consider-
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acao as mulheres negras, que sao aguelas que, em maior
numero, encontram-se em trabalhos mais precarizados,
por exemplo, como empregadas domeésticas, tornando-se
as principais cuidadoras ndao apenas de suas casas e suas
familias, mas também das de suas patroas. Como decor-
réncia disso, as mulheres negras enfrentam outro legado
da escravidao: a de mulheres hipersexualizadas. Patroes
até hoje subjugam suas empregadas como objetos sexu-
ais. Como afirma Davis acerca das mulheres negras: “Por
inumeras vezes, foram vitimas de extorsdo no trabalho,
sendo obrigadas a escolher entre a submissdo sexual e
a pobreza absoluta para si mesmas e para sua familia”
(p. 99).

A precarizacao tem face de mulher e sua naturalizagao por
parte da ideologia dominante contribui significativamente
para “o aumento da violéncia contra as mulheres e a
feminizagdo da pobreza ao redor do mundo”. Segundo
Federici, essa realidade esta diretamente ligada “aos pro-
cessos de acumulag¢do do atual estagio do capitalismo”
(2019).

Assim, o capitalismo, cada vez mais, tenta invadir nossas
vidas. Portanto, vale ressaltar que a classe trabalhadora na
sociedade capitalista, entao:

Ndo se define apenas pelas relacdes
gue diretamente exploram a mao de obra,
mas também as relacdes que a geram e
a repdem (...) Longe de estar restrita a




homens brancos heterossexuais, em cuja
imagem ainda é muito frequentemente
fantasiada, a maior parte da classe tra-
balhadora global é constituida de imi-
grantes, pessoas racializadas, mulheres
-tanto ciscomo trans - e pessoas com dif-
erentes capacidades, cujas necessidades
e 0s desejos sao renegados ou deturpados
pelo capitalismo (ARRUZZA; BHATTACHA-
RYA; FRASER, 2019).

Ou seja, o capitalismo exerce a exploracao da classe tra-
balhadora fazendo uso de opressdes com base em géne-
ro, raca, territorialidade, e tantas outras variaveis. Atual-
mente, esse contexto pode ser expresso a partir daquilo
gue chamamos neoliberalismo, na medida em que “exige
mais horas de trabalho remunerado por unidade familiar e
mMenos suporte estatal a assisténcia social, pressiona até o
limite familias, comunidades e (acima de tudo) mulheres”
(ARRUZZA; BHATTACHARYA; FRASER, 2019). Para nos, ele
se apresenta principalmente em um momento de des-
monte da educacao no pais, em diversos niveis, desde o
descrédito das instituicdes educacionais publicas e dos e
das profissionais da educacao, tratados/as como doutrina-
dores/as mal intencionados/as, passando pelo discurso an-
ticientifico e anti-intelectual de modo geral, até o sucatea-
mento das instituicdes e o progressivo ataque as carreiras
e salarios dos/as servidores/as publicos/as trabalhadores/as




da educacdo. E nesse cendrio que estamos enfrentando
gue a luta sindical faz mais sentido ainda para as mulheres
trabalhadoras. E evidente que a crise afeta a toda classe
trabalhadora, porém, neste contexto de mais de dois anos
de pandemia, as mulheres novamente sao as mais afeta-
das. Segundo o Instituto Maria da Penha, tem crescido nao
sO no Brasil como em outros paises os casos de violéncia
doméstica, tendo o confinamento intensificado a con-
vivéncia e aumentado as tensdes. A violéncia de género
avanca e alcancga indices cada vez mais alarmantes. “Ness-
es momentos, quando a ansiedade em relacao a propria
condicao, a precariedade econdmica e a incerteza politi-
ca surge, também a ordem de género parece estremecer”
(ARRUZZA; BHATTACHARYA,; FRASER, 2019).

Diante de tudo isso, percebemos que é indispensavel
Nnos voltarmos para as especificidades que a problemati-
ca das relagcdes de poder com base em género assumem
nesse momento. Ainda mais considerando que, mesmo
com os avan¢os no sentido de discutir essa problematica e
de aproximar as mulheres do sindicato, ainda percebemos
que ha uma reproducao do machismo dentro do espaco
sindical, que vai desde o0 assédio

até a resisténcia em reconhecer a importancia de se
pautar e combater cada pratica machista que perpassa o
movimento. Tais praticas nao sé terminam por excluir as
mulheres desses espagos de construgcao de uma luta co-
letiva, mas também reforcam o sistema capitalista patriar-
cal, contribuindo para sua manutencio e fortalecimento. E




pelo anteriormente exposto que nesta tese pretendemos
problematizar as relacdes interpessoais dentro do espaco
sindical, partindo do principio de que a esquerda nunca
foi imune ao sexismo e a violéncia sexual por parte de suas
liderancas, ao contrario, tende a reproduzir os esteredtipos
e 0s papeéis que tanto o capitalismo constréi ideologica-
mente para oprimir a mulher.

2. Machismo, sexismo e violéncia de género
no espaco sindical

Como ¢é vista a mulher no espaco sindical? Qual papel
Ihe é reservado? A paridade de género nas secdes € nas
direcdes, por si sO, nao garante um verdadeiro protago-
nismo das mulheres no sindicato. Considerando a divisao
sexual do trabalho da qual falamos e tudo o que ela carre-
ga consigo, no contexto do sindicato nao é incomum que
mulheres figuem delegadas as tarefas de organizacao e
de bastidores (importantes, porém nao tao valorizadas).
Ou seja, silenciamento e invisibilidade que estao postos
no trabalho doméstico ndao remunerado sao reproduzidos
nas tarefas politicas no interior da militancia. Afinal, histori-
camente as mulheres tiveram sua participacao no espaco
publico proibida ou tornada extremamente dificil. Ainda
hoje o espaco domeéstico € tido como seu espago principal
de existéncia. Por outro lado, os homens ocupam os es-
pacos publicos, tomam a voz e o microfone, e se constro-
em enquanto dirigentes, militantes reconhecidos, quadros
politicos. E a antiga (e falsa) dicotomia entre o publico e o




privado. Para as mulheres, a esfera privada; aos homens,
a publica. E isso segue naturalizado em nossa sociedade.
Esse sistema se retroalimenta quando muitas mulheres
se sentem intimidadas, abrindo mao de assumirem os es-
pacos de fala por se sentirem menos capazes ou por temer
posturas misoginas e violéncia moral.

E evidente que tal construcéo, como parte da estrutura
propositalmente patriarcal e capitalista, se materializa nas
relacdes interpessoais de género, e, portanto, se configura
como relagdes de poder. Considerando o machismo como
elemento estruturante da sociedade de classes, os homens
terminam por ocupar uma posicao dominante em relacao
as mulheres, o que abre margem para que diferentes tipos
de violéncia acontecam (psicoldgica, fisica, simbdlica, so-
cial, patrimonial, moral ou sexual). Dentre estas violéncias,
esta o assédio sexual.

Em Cartilha do Sinasefe, o assédio sexual € assim descrito:
“Segundo o Dicionario Eletrénico Houaiss, assédio significa
“insisténcia impertinente, perseguicdo, sugestdo ou pre-
tensdo constantes em relagdo a alguém. A partir desse
conceito, pode-se afirmar que o assédio sexual consiste
na abordagem repetida de uma pessoa a outra, com a
pretensdo de obter favores sexuais, mediante imposi¢cdo
de vontade. O assédio sexual ofende a honra, a imagem,
a dignidade e a intimidade da pessoa”.

E importante lembrar que o assédio ocorre de difer-
entes formas, desde as mais escancaradas até as mais su-
tis, e que assume diferentes roupagens dependendo do




meio onde acontece. Por exemplo, ele costuma acontecer
de maneiras diferentes dependendo do nivel de escolari-
dade da pessoa. O nivel da sofisticacao do discurso do as-
sediador vai variar, podendo dificultar sua percepcao por
parte da vitima. A abordagem do assediador pode nao ser
explicitamente violenta, e por isso ser confundida com ad-
miracao sincera. Mais ainda, € preciso ter os dois pés atras
quando se trata de um homem com posi¢cao destacada no
sindicato e uma mulher que Nndo ocupa a Mesma pPosicao,
porque a relacao de poder nestes casos se faz ainda mais
evidente - e € elemento fundamental quando se trata de
analisar casos de assédio sexual, por exemplo.

As diversas violéncias de género aparecem também na
objetificacao da mulher militante sindical. Aqui encon-
tramos um duplo problema, pois conhecemos a dificul-
dade de mulheres denunciarem qualquer tipo de assédio,
mas no interior da militancia isso ganha contornos especi-
ais. Alex Press traduz nosso dilema:

Quer tenhamos sido nés mesmas abu-
sadas, ou estejamos a falar em nome de
alguém que o tenha sido, expomo-nos a
critica de estarmos a distrair do verdadeiro
objetivo do movimento. Em vez de falarmos
sobre a questao central — seja ela organ-
izacao sindical, construcao de coligacdes
e aliancas, estratégias de comunicacao, ou
planeamento de acao direta — vemo-nos




forcadas a posicao de nos sentirmos como
umas histéricas, tornadas numa caricatura:
as mulheres que se queixam do sexismo ou
da misoginia no movimento (PRESS, 2017).

Uma das estratégias mais comuns para desviar a at-
encao acerca de denuncias de assédio € exatamente
acusar as mulheres de histéricas ou exageradas, ou ainda
mais, vasculhar suas histdrias pessoais para descredibilizar
suas falas. Outra estratégia € a reducao da importancia do
fato, considerado em grande medida como um mal en-
tendido ou mera instrumentalizagao de uma causa. Dessa
forma, o silenciamento e a tolerancia passam a ser os mo-
tores que conduzem esses casos. E cada um de nds repro-
duz essa l6gica ao aceitar que esses motores continuem a
funcionar. E preciso dar um bastal!

Portanto, a objetificacao da mulher que atinge também
a militante, desdobra-se numa série de ac¢des e investidas
por parte de sindicalistas, que veem nela uma oportuni-
dade de satisfazer desejos, seja do corpo, seja do ego. No
SINASEFE, infelizmente, sdo conhecidas e naturalizadas
situacdes de relacdes interpessoais estabelecidas nao
apenas pelos solteiros, mas principalmente, por homens
casados, que demonstram claramente essa questao. Ain-
da na Cartilha do Sinasefe, indica:




Nao é possivel elaborar uma lista dis-
criminada com todas as diferentes con-
dutas que podem configurar o assédio
sexual. [...] entretanto, podem ser citadas
as seguintes: piadas, comentarios sobre
O corpo, idade, situacao familiar, elogios
atrevidos, galanteios, caricias, pedidos de fa-
vores, intimidacdes, ameacas, recusa de pro-
Mo¢ao, promessa de demissao ou promogao.

Ha um fetiche de que a mulher militante esta disponiv-
el, a espera de uma investida, principalmente se o autor for
considerado figura de destaque e portanto, alvo de inter-
esse. Isso acontece, inclusive, com companheiros casados
gue deixam suas companheiras e filhos em casa, e enten-
dem que o ambiente sindical € o espaco onde podem dar
vazao para todas suas frustracdes sexuais e afetivas. Muitas
vezes, estes mesmos Nao querem ou “permitem” que suas
companheiras frequentem os espacos sindicais.

E claro que existem diferentes arranjos de relaciona-
mento. Acontece que em alguns desses casos, é sabido
gue o homem esta em uma relacdo monogamica e que,
portanto, suas atitudes no sindicato ndao condizem com
0 acordo que possui com sua companheira. Alguns dirao
que estes homens estdao em uma relacao aberta e que
portanto nao ha descumprimento do acordo do casal.
Porém aqui é necessario problematizar o seguinte: que
tipo de igualdade existe em uma relagcao aberta na qual




é sempre a mulher que fica em casa cuidando dos filhos
ou familiares enquanto o homem mantém suas ativi-
dades sociais normalmente? Que tipo de igualdade existe
em uma relacao aberta na qual a mulher depende eco-
nomicamente do homem para seu sustento? Que tipo de
igualdade e respeito existe quando a terceira pessoa de
um relacionamento aberto (geralmente uma mulher) tem
suas necessidades afetivas totalmente desconsideradas
por “saber onde estava pisando”? Estes homens, apesar
de seus discursos a esquerda, muitas vezes radicais, enx-
ergam as mulheres do sindicato nao como companheiras
de luta, mas como objetos a sua disposicao e, se sao obje-
tos, tém sua subjetividade desvalorizada. Nestas situacoes,
a solidariedade de seus pares, outros homens fundamen-
talmente, mas também algumas mulheres, pode reforcar
e perpetuar essa conduta. E a expressdo da tolerancia que
citamos anteriormente.

Essa caracterizacao é evidentemente uma construcao
de uma cultura machista, arraigada desde nosso cotidiano
e reproduzida nos espagos da propria esquerda. Quem
nunca ouviu falar da famosa “Tatica 2" que infelizmente
ainda persiste como uma pratica vinda do movimento
estudantil? A Tatica 2 ocorre guando um homem aproxi-
ma-se sexual ou afetivamente de uma mulher nao por in-
teresse legitimo, e sim para trazé-la para sua organizagao
politica ou aproxima-la da defesa das pautas dessa organ-
izagao. Embora diversas organizag¢des ja procurem elim-
inar tal pratica, ela estad arraigada e vem formando uma




série de militantes dentro da perspectiva patriarcal. Na ver-
dade, ela é muito mais expressao da légica patriarcal do
gue uma tentativa auténtica de militancia. Entendemos,
assim, que € preciso alertar as mulheres do sindicato para
essa conduta. Nossos corpos nao sao bem comuns a dis-
posicao dos homens.

Defendemos que na luta contra a opressao de género
devemos pautar nosso comportamento por padroes dif-
erentes daqueles que acabam sendo naturalizados no
cotidiano, por uma postura revolucionaria na qual exista
espaco para a confianca, a admiracao e o afeto, e ndao para
homens que objetificam, assediam e hiperssexualizam as
mulheres. Ora, se lutamos por um mundo livre de opressao
e exploracao, como podemos tratar como natural uma vi-
oléncia sofrida por uma parcela tao grande da populacao
e tao importante para nossa luta? Precisamos urgente-
mente entender as violéncias de género (bem como out-
ras violéncias, como a racial e a LGBTfobica) como violén-
cias que sao perpetradas pelo sistema capitalista e que
precisam ser desmanteladas.

A questao é que, no nivel do discurso, € bem provavel
gue todos e todas em nosso sindicato devem concordar
gue o assédio sexual é ruim e precisa ser combatido. O
problema, entao, € aprofundar o debate para entendermos
O que isso precisa significar na pratica, guando precisamos
lidar com as situacdes reais de assédio. Também é preci-
so sair de um discurso simplificador, que tenta achatar a
guestao com frases feitas afirmando que “somos todos
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iguais” e que o0 sexo (e o0 género) nao importam. Sabemos
que, na realidade, esse fator (bem como outros) importa e
estd embutido na forma como vivemos no mundo, inclu-
sive no espaco de trabalho e no meio sindical. Assim, nao
basta dizer que é so tratar a todo mundo igualmente e o
problema esta resolvido. As relacdes de género estao pos-
tas nas nossas interacdes cotidianas, e reconhecendo isso
poderemos comecar a resolver as desigualdades decor-
rentes dessa realidade.

Por isso, € fundamental refletirmos sobre dois pontos:
primeiro, sobre como as relacdes de poder com base em
género estao postas em nosso sindicato e geram tensodes
gue precisam ser enfrentadas e resolvidas; segundo, sobre
o0 modo como lidamos com os casos de assedio e violéncia
sexual que ocorrem quando estas tensdes chegam ao seu
limite e se tornam violéncias. E préprio da cultura do es-
tupro culpabilizar a vitima, buscar indmeros motivos para
desmerecer seu relato e sua denuncia: Com que roupa es-
tava? Por que frequentava determinado lugar? O que fazia
com o assediador? No ambiente sindical, temos ainda uma
particularidade: a denuncia podera ser recebida com des-
confiancga, sob a alegacao de “instrumentalizacao da luta”.
Sabemos que pautas legitimas podem sim ser instrumen-
talizadas, afinal a esquerda é permeada de contradicdes
e o0 espaco sindical, idem. Porém, a maneira de evitar que
esse desvio ocorra € proceder a uma investigacao séria e
eficiente de todas as denuncias, antes de qualquer julga-
mento prévio sobre sua legitimidade. Insistir numa politica




de tolerancia zero para com os abusadores assegura que
Nnosso sindicato seja construido com pessoas de confiancga,
que respeitem a todas e a todos.

Afinal, muito falamos sobre a pouca presenca de mul-
heres no sindicato, e muitas estratégias sao propostas para
tentar aumentar a participacao desse publico. Qual nao
deve ser, entao, a surpresa de muitas mulheres quando, ao
passar a se engajar na luta sindical, descobrem que esse
pode ser um espaco tao reprodutor de machismo (bem
como de outros ismos) quanto qualquer outro. Para que
consigamos avancar no sentido de vencer a resisténcia
em pautar e combater praticas machistas, para além do
movimento feminista, acreditamos na necessidade ur-
gente de trabalhar na perspectiva de formacao dentro do
SINASEFE, pois acreditamos que nao é possivel seguir na
luta sem ampliar o debate em torno do tema. E preciso
romper com o silenciamento e com a tolerancia. Principal-
mente os homens devem parar de agir como cumplices
daqueles que continuam a reproduzir os piores elementos
do machismo. A nés mulheres cabe nao apenas as denun-
cias, mas também o mutuo apoio, a solidariedade e, fun-
damentalmente, a persisténcia e a manutencao da luta
no ambito sindical. Para isso, é preciso que nos sintamos
incentivadas, encorajadas e acolhidas dentro do sindicato.

Combater as opressdes em torno das mulheres no es-
paco sindical representa ampliar o espaco de luta na re-
ducao das desigualdades. Como ressalta Silvia Federici
(2019): “O feminismo ndo é somente melhorar a situacdo




das mulheres, é criar um mundo sem desigualdade,
sem a exploragdo do trabalho humano que, no caso
das mulheres, se transforma numa dupla exploracéo”.
Combater com seriedade o assédio contra as mulheres
é dever de toda e todo militante que tem como objetivo
a emancipacao da classe trabalhadora. Sem as mulheres
trabalhadoras, nenhuma transformacao efetiva da reali-
dade sera possivel.

Diante do exposto, seguem os encaminhamentos, que
julgamos fundamentais na luta.

3. Encaminhamentos:

e Acatar as denuncias, que devem ser investigadas pelo
orgao competente antes que sejam caracterizadas como
instrumentalizacao;

e Divulgacao ampla da cartilha especifica sobre como
lidar com assédio sexual dentro do espaco sindical/fem
atividades sindicais;

e Criar ouvidoria especializada para denuncias de as-
sédio sexual dentro do espaco sindical, contando com pes-
soas qualificadas.

e Formacao constante em atividades sindicais, com
pessoas capacitadas para tratar o tema do assédio sexual
e da violéncia de género;

e Campanhas constantes, nao apenas em margo,
gque eduquem e denunciem as diversas violéncias
contra a mulher;




e |[ncorporar mesas sobre Género e Politica nas Plenas e
nos Congressos;

e Cumprir de maneira efetiva todas as teses acerca de
género que foram aprovadas nos Congressos;

e Fortalecer o Encontro Nacional de Mulheres do SI-
NASEFE, a ser construido anualmente por uma comissao
composta pelas integrantes da pasta e mais 5 mulheres
eleitas em PLENA, com 3 dias de duracao.

e Fortalecer os Encontros Regionais de Mulheres do SI-
NASEFE, com recorte de género e classe, e associados aos
encontros por secoes;

e Garantir a viabilizacao de espaco de creche e ciranda
nos eventos do SINASEFE, voltados a recreacao e social-
izacao da crianga, Ndo apenas para as maes que partici-
pam, mas também para que os pais levem seus filhos em
vez de sobrecarregar suas companheiras nessas tarefas.
Dar preferéncia a espacos que contem com banheiro fa-
miliar e/ou fraldario em banheiros masculinos e femininos,
para viabilizar a efetiva participacao de maes e pais nas
atividades sindicais;

e Formacao e estimulo para a garantia da paridade real
de género;

e Combater o assédio sexual e moral em todas
as esferas;

e Realizacao de Encontros e Féruns para a discussao so-
bre o combate a toda forma de violéncia e assédio;

e Contra o machismo e LGBTQIA+fobia: pela aprovacao
do Projeto de Lei 291/2015, que pune injurias praticadas por
qguestdes de género e orientacao sexual.
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POLITICAS PARA EDUCACAO SOB 0
GOVERNO BOLSONARO E SEUS IMPACTOS
SOBRE A FORMACAO DE PROFESSORES

Discutir as politicas para educac¢ao sob o governo de Jair
Bolsonaro implica em compreender que essas Nnao sao re-
centes nem datadas desse governo. Desde o Governo Fer-
nando H. Cardoso, uma série de iniciativas foram imple-
mentadas com o objetivo de pautar a educagao publica
segundo os principios do mercado. No ensino profission-
alizante, por exemplo, o projeto de Lei 1.603/96, posterior-
mente aprovado como decreto 2.208/97, previa a criacdo
de um sistema apartado da educacao profissional e da
educacao regular; e separava o Ensino Técnico do Ensino
Médio, recriando e ampliando a dualidade entre ensino
profissional e ensino propedéutico. Na perspectiva dessa
politica, a formacao profissional deveria estar atrelada as
necessidades estritas do mercado e nao a uma formacao
para o mundo do trabalho no sentido lato. Nesse periodo,
presenciamos também o amplo movimento de privat-
izacao do ensino superior, que passou pela alteracao da
propria LBD e que acelerou o processo de desvio de din-
heiro publico para instituicdes privadas de ensino. Ainda
sob o Governo FHC, foram promulgadas as seguintes me-
didas, que hoje sao recuperadas nos projetos de educacao
do Governo Bolsonaro: a criagcao das Fundagdes Privadas
de Apoio a Pesquisa (Lei 8.958/1994); a Reforma adminis-
trativa do Estado (Emenda Constitucional 19/1998); e a lei




sobre as Organizacdes Sociais (Lei 9.637/98).

Durante os Governos Lula e Dilma Rousseff, foram
aprovadas duas medidas que integram o movimento de
subordinacao mais aprofundada da educacao ao mercado: a
Lei 11.079/2004, que estabelece as parcerias publico-privadas,
legitimando e possibilitando a criacao de Organizag¢des Soci-
ais para gerir o setor publico; e o Novo Marco Legal da Cién-
cia e Tecnologia, criado pela Lei 13.243/2016, que estende o
financiamento publico de C&T para a “inovagcao nas empre-
sas”, abrindo a possibilidade de compartilhamento de pes-
soal, recursos financeiros e materiais do setor publico com o
privado. Essas medidas proporcionam fundamentacao legal
a diversos projetos de educagao do atual Governo Bolsonaro,
a exemplo, o projeto Future-se. Ainda no que diz respeito ao
Ensino Médio, sob o Governo Temer, foi aprovada a Base Na-
cional Comum Curricular (BNCC), centrada na ideia de flexib-
ilidade do curriculo e no principio de uma educacgao pautada
pelo desenvolvimento de competéncias e habilidades pelo
educando . A BNCC orienta, no atual governo, a Resolucao
do CNE 2 002/2019, para a formacdo de professores, que
também tem como principio formativo o desenvolvimento
de competéncias e habilidades.

Sob o Governo Bolsonaro, esta sendo implementa-
do o Programa Nacional das Escolas Civico-militares. Foi
aprovada a Resolucao para formacao de professores cita-
da acima e que ainda deve ser enviada ao congresso. O
polémico projeto Future-se — que possuia quatro versdes
- foi enviado ao Congresso como PL 3076/2020 com no-




vas alteracdes; e o projeto Novos Caminhos para o Ensino
Médio espera para ser pautado.

O gque essas politicastém em comum? Todas integram
a pauta neoliberal para a educacao. No caso do Governo
Bolsonaro, com um nivel de radicalidade exacerbado e
vinculado a correntes de pensamento anticientificistas.
Para o neoliberalismo, a escola publica deve se pautar
por principios do mercado, devem se transformar em
escolas-empresas. Nesse quadro, professores e demais
profissionais da educac¢ao sao reduzidos a prestadores
de servico precarizados, respondendo as demandas de
produtividade pautadas por metas pré-estabelecidas e
vinculadas aos objetivos da BNCC. Alunos sao clientes
que, dependendo da classe social, estao destinados a se
tornarem também trabalhadores precarizados, sujeitos
as demandas e intempéries do mercado.

A pauta neoliberal para a educacao, no que tange as In-
stituicdes de Ensino Superior (IES), também lanca mao do
que pode ser compreendido pela nocao de “capitalismo
académico”, isto €, uma concepcao de IES cuja natureza,
carater e fungdo devem estar norteados pela busca cres-
cente de instrumentalizacao dos seus recursos institucio-
nais, mMmateriais e intelectuais, vinculados ao desenvolvi-
mento de graduacao, pos-graduacao e pesquisa dirigidos
diretamente para a reproducao do capital. Esta nocao de
capitalismo académico tem como base, em primeiro lugar,
as teorias do capital humano, que postulam a necessidade
de educacao como investimento no proprio trabalhador
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considerado como capital, convertendo-o em um inves-
tidor que investe em si proprio, no desenvolvimento das
suas proprias habilidades e conhecimentos, que procura,
como todo investidor, obter o maximo rendimento desse
investimento, . teorias que sao basilares para a fundamen-
tacao do empreendedorismo contemporaneo. Em segun-
do lugar, também se apoia nas politicas de inovagao no
campo da ciéncia e tecnologia nas IES e na interface com
as atividades de pesquisa e desenvolvimento das empre-
sas privadas e/ou estatais.

Essas teorias e politicas contribuem, pratica e ideologi-
camente, para a unificagcao de gestores capitalistas da ed-
ucacao, empresarios, midia, pesquisadores e educadores
com vista a refuncionalizar a vida cotidiana das universi-
dades e institutos, estaduais e federais, na I6égica do mer-
cado.

A atual conjuntura brasileira, marcada pela Pandemia
do Covid-19, converteu-se em um contexto de oportuni-
dade para a aceleracao dessa pauta neoliberal para a ed-
ucacao, seja instrumentalizando medidas apresentadas
como supostamente “extraordinarias”, seja acelerando
processos de subfinanciamento da educacao, precarizan-
do servicos e servidores da educacao, seja encaminhando
ao congresso Projetos de Lei como o Future-se.

Pretendemos, nas linhas abaixo, apontar a continui-
dade que as atuais politicas para a educacao assumem
em relacao a pauta neoliberal para a educacao, bem como
apreender algumas de suas singularidades.
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2 A ideia de um curriculo assentado sobre o desenvolvimento de
competéncias e habilidades nao € uma novidade. No ano 2000, o Gov-
erno FHC apresentou o documento intitulado “Educacao Profissional:
Referéncias Nacionais Curriculares da Educacgao Profissional de Nivel
Técnico” em que tais parametros sao estruturantes do Curriculo. En-
contrado em: http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/introduc.pdf

1. Neoliberalismos e politica educacional no
Brasil atual

O Governo Bolsonaro, que aprofunda o projeto do Golpe
de governo de 2016 e expressa uma dinamica particular de
regressao politica inaugurada com o mesmo, agrega ele-
mentos particulares na pauta neoliberal para a educacgao,
por meio da sua politica (ultra neoliberal e autoritario-fas-
cista) para a educacao.

Compreendemos que a politica neoliberal para edu-
cagao, em curso no Governo Bolsonaro,pauta-se pelos
seguintes elementos:

a) Desmonte crescente das institui¢cdes publicas de en-
sino via estrangulamento econémico

O ano de 2019 presenciou um contingenciamento am-
plo das verbas para a educacao. Na Educacao Basica, o
blogueio (FUNDEB, PRONATEC, MEDIOTEC, Programa de
Merenda, Transporte Escolar) somou 2,8 bilhdes. Nas Uni-




versidades Federais, o contingenciamento foi na ordem
de 30% do orcamento sobre despesas discricionarias (que
envolvem investimentos e despesas de custeio ou ma-
nutencao). Nos Institutos Federais, aproximadamente 900
milhdes, o que corresponde entre 37% a 42% dos recursos
de custeio. Na pdés-graduacao, foram bloqueados R$819
milhdes, houve congelamento e posteriormente corte de
bolsas de pesquisa (7.590) . Desta forma, os contingencia-
mentos 4 atingiram a educacao em todos os seus niveis
e modalidades. Em que pese o descontingenciamento de
parte do total anunciado, ndo ha duvida de que a medida
visou a aumentar a fragilidade das instituicdes ligadas a
educacao e mostrar com clareza a submissao da pauta da
educacao a da economia.

Seguindo esse mesmo caminho, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias aprovada para o ano de 2020, houve uma
reducao dos gastos com educagao na ordem de 20 bilhdes
a menos do que em 2019. Ainda sob a légica do enxuga-
mento maximo do Estado, a contratacao de professores e
técnico-administrativos encontra-se bastante restrita e os
projetos apontam para a terceirizacao de atividades fins,
inclusive a de professor.

Nao podemos esquecer que todas essas medidas se
dao no contexto da vigéncia da Emenda Constitucional n°
95/2016, aprovada no Governo Temer,gue instituiu o teto
dos gastos em 2016, submetendo o pais a uma diminuicao
crescente dos gastos com despesas publicas, ai inclusos
educacao, saude e seguranca. Tal medida, prevista para




'O impeachment de Dilma Rousseff, que resultou do movimento
de radicalizagcao das lutas de classes desde o advento da crise mundi-
al, que eclodiu em 2008, da crise do regime de democracia liberal de
cooptacao da Nova Republica e da crise da politica de colaboracao de
classes lulopetista, foi a forma aparente do Golpe de governo de agos-
to de 2016, de caracteristica judiciaria, parlamentar, policial-militar e
midiatico. Foi orientado por um projeto que, de Temer a Bolsonaro,
esta em pleno curso. Tem em vista: i. Em termos econdmicos: confor-
mar uma estrutura econdmica organicamente integrada ao capital
financeiro internacional, sobretudo no setor de servicos, nele incluida
a educacao, bem como apoiada no agronegdcio, na agro e minero-in-
dustrializagao de exportacao e nas filiais de grupos oligopolistas inter-
nacionais; ii. Em termos da formacao social: impor uma estrutura social
fortemente polarizada entre uma classe burguesa e camadas médias
intermediarias e superiores, de um lado, e gigantescas parcelas das
classes trabalhadoras submetidas a informalidade, precarizagao, mar-
ginalizacao social e acesso restrito aos direitos sociais como os de ed-
ucagao, saude e previdéncia, de outro; iii. Em termos de regime politi-
co-juridico: aprofundar o controle que as classes dominantes exercem
sobre o Estado mediante a utilizagcao do aparato politico, juridico e
policial-militar sem concessodes significativas a representacao politica
dos trabalhadores e nos limites de uma institucionalidade liberal rep-
resentativa ultra restritiva ou mesmo fascista, voltada para protecao
juridica da propriedade, repressao dos movimentos sociais e crimi-
nalizagdo da pobreza, inclusive de interdicao de democratizagao de
acesso, de florescimento do pensamento critico e de desenvolvimento
de politicas, projetos e agdes que orientem as instituicoes publicas de
educacao para o atendimento das demandas das camadas populares;
iv. Em termos ideoldgicos: mobilizar uma vasta e diversificada rede
de organizac¢des da sociedade civil do mundo do capital sedimentan-
do um novo padrao de hegemonia profundamente dependente de




aparatos de coacdo/violéncia social, com base em estruturas como
sistema de midia, instituicdes/hierarquias religiosas fundamentalistas
estelionatarias da fé e organizagdes/movimentos ideolégicos neolibe-

rais e organizacoes paramilitares (milicias), bem como procurando re-
iterar a dimensao de aparelho ideoldgico de Estado as instituicdes de
educacao, impulsionando concepg¢des de mundo calcadas em mani-
festacdes como individualismo, empreendedorismo, anticientificismo,
naturalizacdo/fatalizacdo social e autoritarismo.

perdurar por 20 anos, se mantida, deve redundar na de-
struicao do ja combalido aparato publico.

b) Quebra da autonomia das instituicdes de ensino em
todos os niveis

Em todos os projetos apresentados pelo Ministério da
Educacao, fica evidente o desejo da destruicao da autono-
mia politica, pedagdgica, de gestao e financeira das Insti-
tuicdes de Ensino, que € garantida pela Constituicao Fed-
eral e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
e que foi fruto da luta histérica dos trabalhadores/as da ed-
ucacao no Brasil.

Assim, no Programa Nacional das Escolas Civico-Mili-
tares, a gestao das escolas € compartilhada com militares
que exercem cargos especificos como: “oficial de gestdo
escolar” e “monitores”. De forma que, mesmo naguelas
em que prevalece a eleicao direta para Diretor, quando da
militarizacao da escola a autonomia do diretor € colocada
em cheque. Por outro lado, essas escolas desenvolvem a
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pratica de cobranca de diversas taxas, excluindo aqueles
gue nao conseguem paga-las e selecionando o publi-
co atendido pela mesma. Perde assim o seu carater
de instituicao publica no sentido do acolhimento de
todos os setores da populagcao, especialmente os mais
vulneraveis.

No projeto Future-se, em que pese algumas alteracdes
nas suas diferentes versdes, a esséncia se mantém: tra-
ta-se de um ataque a autonomia pedagodgica, de gestao
e financeira das Instituicdes Federais de Ensino Superior
(IFES), visando em ultima instancia a sua privatizacao. Pos-
sibilita a quebra da autonomia pedagdgica e de gestao na
medida em que prevé a partilha da gestao entre as IFES
e Fundagdes de Apoio a Pesquisa, por meio de um con-
trato de resultado (nas versdes anteriores ao PL chamado
de “contrato de desempenho”) firmado entre as IFES e o
MEC. O contrato de resultado equivaleria, na pratica, a um
contrato de gestao, onde o controle e a avaliagao de de-
sempenho das IFES e dos servidores serviria como forma
de coercao. Como nao ha regulamentacao especifica para
tais contratos, estando abertos a diferentes interpretacdes,
torna-se possivel a interferéncia na politica de pessoal,com
consequéncias possiveis como demissao, controle rigidoda
produtividade, contratacao de trabalhadores fora do Regime
Juridico Unico, dentre outros. Por fim, o Future-se material-
iza uma acao politica onde, de um lado, prevé a livre adesao
e promete “beneficios especiais” aos aderentes; e, de outro,
condena as IFES que nao aderirem ao processo deletério re-




sultante da Lei do Teto dos Gastos Publicos.

Ao mesmo tempo em que o Future-se € apresentado
como projeto de lei, outras acdes buscam afetar a autono-
mia das IFES, dentre elas: A medida Proviséria 914/2019,
qgue dispde sobre o fim da autonomia no processo de
escolha dos reitores agora, no més de Junho/2020, com-
plementada pela Medida Proviséria 979/2020, que da ao
Ministério da Educacao o poder de designar dirigentes
pro tempore para as IFES durante o periodo de emergén-
cia de saude desencadeado pela pandemia; €, a portaria
2.227/2019, que cerceia a participacdo de servidores das
IFES em congressos e eventos, afetando diretamente o
processo de formacao continuada, bem como de atual-
izacao e publicizacdao no campo da pesquisa. Nos estados
e municipios, a tentativa de repassar a gestao das Esco-
las para Organizacdes Sociais (OS's) se faz desde governos
anteriores, Nao sem a resisténcia da sociedade que tem
conseguido impedir 0 seu avanco.

2 Os valores referentes ao contingenciamento foram amplamente
divulgados pela midia: Revista Exame - Estaddo (online) dia 06/05/2019;
Jornal Folha de S3o Paulo dia 22/05/2019; BBC News dia 09/05/2019.




c) O cerceamento e enfraquecimento da pesquisa
e extensao

No projeto Future-se, a producao cientifica esta atrela-
da aos interesses estritos do mercado, instrumentalizando
as areas de pesquisa, desenvolvimento e inovacao em fa-
vor do grande capital e em detrimento das camadas pop-
ulares. Pesquisas “aceitaveis” nesse programa sao aquelas
gue apresentem resultados em curto prazo e produzam
“produtos” a serem comercializados, por exemplo, na bolsa
de valores. Nesse sentido, diversas pesquisas de interesse
social - como aquelas voltadas para o desenvolvimento de
vacinas e medicamentos para cura/prevencao de doencas
negligenciadas — e as pesquisas basicas nao caberiam
dentro do que seria o campo de interesse do Future-se *.
Essa perspectiva quebra com um dos pilares das IFES: a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao. Com
a implementacao do Future-se, a pesquisa se dara a par-
te das atividades de ensino e extensao, nao estabelecendo
nenhuma relacao necessaria entre os cursos de graduacao
e o desenvolvimento de projetos de pesquisa. Afeta dessa
formaa formacao discente, reduzindo-a a reproducao do
conhecimento existente.

Por fim, a versao final do Future-se enviada a camara
dos deputados foi esvaziada de um dos seus eixos estru-
turantes: os Fundos de investimento que iriam destinar re-
CUrsos para pesquisa para as IFES aderentes ao programa.
O Fundo Patrimonial do Future-se seria constituido pelo




MEC, com a venda/locacdo do patrimonio das IFES e geri-
do por uma organizacao gestora nao definida no projeto.
E, o Fundo Soberano do Conhecimento (FSC), deveria ser
constituido, estruturado, administrado e gerido por insti-
tuicao financeira. A unidao participaria do fundo como co-
tista, mas as despesas iniciais para estruturacao do fundo
seriam feitas pela Uniao. Com o desaparecimento dos fun-
dos no PL3076/2020 - por pressido da area econdmica do
governo -, restou ao projeto a ingeréncia pura e simples do
MEC/mercado na gestdo das Instituicdes e o cerceamento
a autonomia/liberdade e pluralidade da pesquisa nas IFES,
como expresso na determinacao de orientar as bolsas da
CAPES para as instituicdées que se vincularem ao pro-
grama, em mais um ataque a autonomia institucional
e intelectual de professores e Instituicdes Federais de
Ensino Superior.

O pensamento cientifico-tecnoldégico encontra-se ain-
da ameacado pelo esvaziamento dos 6rgaos de pesquisa
do ponto de vista financeiro e intelectual. Assim, a PEC
186/2019 revogou os recursos do Fundo Nacional de De-
senvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (FNDCT), principal
fonte de recursos para a agéncia Financiadora de Projetos
(FINEP) e para o Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ). Do ponto de vista da afir-
macdo do pensamento racional/cientifico, ha um esvazia-
mento dos érgaos que fomentam a pesquisa no Brasil que
agora divide espaco com teorias nao cientificas do “design
inteligente” (denominacao contemporanea para o cria-




cionismo), na pessoa do atual presidente da Coordenacao
de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
6rgao que orienta a maior parte da pesquisa realizada no
pais, inclusive para formacao de professores.

3 Aqui cabe um adendo: Nao basta contrapor pesquisas de produ-
tos contra pesquisas com enfoque social. H3, inclusive por parte dos
promotores de politicas institucionais, certa desconfianca que vale a
pena ceder certo espaco para o social, desde que o hegemodnico seja
garantido para as pesquisas voltadas ao mercado. A questao é que,
eventualmente, podem conviver, o que era a proposta do ja citado
Marco Legal de C&T e Inovagao, uma medida considerada por alguns
como neo-desenvolvimentista. Mas o resultado é que isso € uma il-
usao, ja que o espaco pro enfoque social, cultural, ecolégico sempre
sera pressionado pelo viés liberal.

Cabe salientar também que carecem de apoio pesquisas com
carater nacional, ou seja, que promovam o desenvolvimento de setores
estratégicos para a soberania e desenvolvimento do Brasil e América
Latina, e pesquisas de carater regional ou local.

“https://wwwil.folha.uol.com.br/feducacao/2020/06/weintraub-at-
ende-guedes-e-projeto-do-future-se-chega-a-camara-desidrata-
do-sem-previsao-de-criacao-de-fundos.shtml?utm_source=newslet-
ter&utm_medium=email&utm_campaig n=newsfolha




d) Formacao da juventude por meio dos ideais de mer-
itocracia e de empreendedorismo

Em todos os projetos e programas, a meritocracia apa-
rece como o elemento basico articulador. Trata-se de uma
radicalizacao do pensamento meritocratico em que todas
as instituicdes sao submetidas a I6gica do mercado e da
concorréncia. Nessa perspectiva, escolas concorrem com
escolas, professores com professores e alunos com alunos.
Ideias de solidariedade desaparecem do processo de en-
sino/aprendizagem dando espaco a perspectiva de uma
escola-empresa tanto na gestao como na organizagao
dos curriculos e conteudos. O empreendedorismo ganha
forca, mascarando as diferencas sociais em um quadro de
precarizacao crescente do trabalho e da diminui¢cao real
de oportunidades e dignidade para a populacao jovem e
trabalhadora, bem como de uma crescente acumulagao
de renda pelas classes ricas e empobrecimento das pop-
ulacdées mais carentes no mundo. Nesse contexto, im-
porta menos o resultado final do processo de ensino e
aprendizagem e mais a aprendizagem de um comporta-
mento ensinado a partir da propria estrutura da escola: o
comportamento empresarial/competitivo que naturaliza
as diferencas. Em outro patamar, associa ainda a meri-
tocracia ao sexismo e ao racismo como forma de natural-
izacao das diferencas.

Na BNCC, por exemplo, a énfase € dada as competéncias
e habilidades desenvolvidas no processo de aprendizagem.




Busca-se uma padronizacao, em nivel nacional, de conteu-
dos, avaliacdes e da cultura vinculada a escola. Nas Bases,
60% do conteudo tem carater nacional e 40% esta aberto a
cultura local. No entanto, como vincula os conteddos e ob-
jetivos a avaliacdes periodicas (PISA, ENAMEB, ENAD, Pro-
va Brasil, etc), é certo que o foco sera dado aos conteudos
gerais, sob pena de queda do desempenho das escolas
gue destinarem os 40% para conteudos referentes a cul-
tura local. A partir desse sistema de avaliacdes padroniza-
do e massificado, estabelecem-se rankings entre escolas,
professores e alunos e se solidifica o ideal concorrencial/
meritocratico uma vez que se ignora as diferencas sociais
dos diversos sujeitos do processo educativo e se responsa-
biliza o individuo pelo sucesso ou fracasso de seu percur-
so. Nessa perspectiva, qualquer escola cujo projeto politi-
co pedagdgico esteja focado em uma educacao inclusiva,
gue tenha como fundamento a pesquisa como elemento
da formacao intelectual dos educandos, que trabalhe a co-
operacao, a solidariedade e a autonomia no processo edu-
cativo e a aprendizagem como algo coletivo e nao individ-
ual, estara fadada ao fracasso do ponto de vista do sistema
estabelecido.

A BNCC também limita, nos itinerarios formativos, o es-
tudo das diferentes disciplinas a excecao da matematica e
do portugués, preservados do inicio as séries finais. O itin-
erario relativo a formacao profissional devera ser ofertado
por todas as institui¢cdes, fazendo ressurgir os principios da
reforma educacional de 1971, que tornava obrigatério o en-

84




sino de uma profissao, mas que, na pratica, esvaziou e des-
qualificou o Ensino Médio ofertado nas escolas publicas. A
imposicao dos itinerarios formativos ira aprofundar a difer-
enca entre as escolas publicas, voltadas para as classes tra-
balhadoras, e as escolas privadas, voltadas para as classes
sociais mais abastadas. E evidente que uma formacao que
privilegie todas as formas de conhecimento, em todos os
campos da ciéncia e das artes nao sera abandonada pelas
elites, como nao o foi historicamente, mas sera negada as
classes pobres, aprofundando a dualidade histérica do en-
sino no Brasil.

No Future-se, como destacado anteriormente, todo o
projeto esta estruturado em torno da privatizacao da ativi-
dade de pesquisa dentro das institui¢cdes via subordinacao
aos interesses do mercado sendo que os pesquisadores
devem orientar suas pesquisas buscando sucesso em
um mercado concorrencial. Aqui a légica do mérito/em-
preendedorismo é levada ao extremo, a ponto de as bolsas
para alunos, incluindo auxilio estudantil, estarem voltadas
para aqueles que desenvolvam pesquisa dentro da I6gica
empreendedorista. Ainda nesse sentido, o PL 3076/2020
ressuscitou uma proposta que havia aparecido na primei-
ra versao e depois excluida das demais: a criacao do dia
nacional do estudante empreendedor a ser comemo-
rado no primeiro sabado apds o dia do trabalhador. A
proposta torna clara a intencao de aprofundar, do ponto
de vista politico, ideoldgico e do imaginario dos jovens, a
concepgao de que o empreendedorismo sera a solucao




magica e individual para todos os problemas enfrentados
pela classe trabalhadora pobre do pais, que nao sera mais
“trabalhadora”, mas “empreendedora”. Busca assim es-
vaziar a identidade de classe dos jovens estudantes.

Nas Escolas Civico-Militares, a meritocracia aparece
vinculada a disciplina. Em pesquisa realizada por Ratier
(2020), que analisa o manual das Escolas Civico-Militares,
a palavra mais recorrente é disciplina, que aparece 127 vez-
es, seguida de uniforme (115), respeito (81), transferéncia
compulsoria (17), civismo (13), cabelo (12), bandeira (11),
democracia (1), género (no caso, alimenticio) (1), racismo
(2), desigualdade (mas nao social) (3). As Escolas buscam
criar um sistema de submissao e concorréncia entre os
alunos pela distribuicao e retirada de pontos de acordo
com o comportamento apresentado, podendo chegar a
transferéncia compulsodria (expulsao) dos alunos que nao
apresentem o comportamento e o aspecto fisico consid-
erados adequados. Aqui a disciplinarizacao dos corpos dos
alunos (talvez por isso a obsessao com uniforme e cabelo)
€ dada como critério para o sucesso individual e passa pela
anulacao das identidades dos jovens e grupos de jovens
das periferias.

Chama a atencao que o projeto das escolas civico-mili-
tares esteja voltado para a militarizacao de escolas publicas
e nunca das privadas. Partindo, como nos aponta Arroio
(2019), da premissa de que jovens de periferia sao violen-
tos e que essa violéncia tem que ser detida pela disciplina
militar. Nesse modelo, educar significa treinar, disciplinar,




evitar o contraditdrio e o questionamento como quesito
para o enquadramento na vida social de forma passiva.
No projeto Novos Caminhos, ainda muito precaria-
mente elaborado, sao trés eixos de acao apresentados:
Gestao e resultados; articulacao e fortalecimento; inovacao
e empreendedorismo. Repete os principios do Future-se
e aponta para o incentivo a pesquisa aplicada para
atender as demandas do mercado, nao a toa é
chamado de “Future-se do Ensino Médio”.

e) Fortalecimento das empresas privadas de
educacao via ideario de uma gestao empresarial
para as escolas publicas

Um dos caminhos para a efetivacao dessa politica se da
pela planificacdao, massificacao e padronizacao dos testes
de desempenho das instituicdes, professores e alunos, o
que permite a padronizacao em larga escala de material
didatico e das provas a serem aplicadas. Grandes corpo-
racdes de ensino, mundiais e locais, presentes em varias
comissdes e conselhos relativos a educacao, especialmente
no Conselho Nacional de Educacao - CNE, tém interesse
direto no processo de planificagao presente na BNCC e na
gestao empresarial - caso do Future-se - como forma de
ampliar e abocanhar uma parte significativa do merca-
do relacionado a educacao. Dentre elas estdao a Pearson,
Fundacdo Lemann, Instituto Ayrton Senna, Kroton (atual
Cogna), Estdcio de Sd, Grupo SER Educacional.
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Em estudo sobre as Diretrizes para formacao de
professores, Evangelista, Fiera e Titton (2017) fazem
um rastreamento de todos os membros do CNE e
mostram a vinculacao da maioria deles as instituicdes
privadas de ensino, ao Sistema S, a movimentos em-
presariais (Todos Pela Educa¢do, Todos pela Base) e
a associacdes vinculadas ao ensino privado no Brasil,
como por exemplo a Associagdo Brasileira de Mantenedoras
de Ensino Superior.

Os sujeitos representantes do capital privado dentro
das comissdes agem como intelectuais organicos dentro
do aparelho de Estado em defesa das instituicdes privadas.
Sao reformadores empresariais, segundo Freitas (2020). Al-
guns deles passaram por quase todos os governos desde
FHC, como é o caso do proprio presidente do conselho, Luiz
Roberto Lisa Curi, vinculado a quatro instituicdes privadas
(Pearson , Estdcio, Instituto TIM, OEA). No atual momen-
to, sao atores importantes na disputa pelo comando do
Ministério da Educacgao contra a ala dita “ideolégica” do
Governo Bolsonaro. Tentam desqualificar a atual gestao,
tarefa ndao muito dificil, e apontar para o aprofundamen-
to de politicas e projetos educacionais que venham ao en-
contro de seus interesses ideoldgicos e de negdcios. Nao
a toa tiveram grande influéncia na formulacao da BNCC,
gue reestrutura todo o Ensino Médio e que tem impactos
profundos sobre a formacao de professores.




2. As Implicacoes das politicas neoliberais
para a formacgao de professores

Tal como a BNCC, as Diretrizes para Formag¢do de
Professores gestadas pelo Governo Bolsonaro buscam
inspiracao em experiéncias internacionais dos EUA,
Australia e Chile. Cabe destacar que essa politica esta em
andamento ha muitos anos nesses paises, ja foi objeto de
avaliacao, sendo considerada um fracasso. Um dos elemen-
tos centrais dessa concepc¢ao de educagao € a minimizagao
do peso de fatores extra e intra escolares nos processos de
aprendizagem e culpabilizacdao dos professores pelas ma-
zelas da educacao publica. Nessa perspectiva, o professor
€ um fator a ser controlado pela “politica educacional” por
meio, dentre outras iniciativas, do oferecimento de bdnus e
estabelecimento de médias de desempenho para garantir a
ascensao na carreira.

Diferente do que ocorre até o momento —em que a for-
macao € orientada pelos PPP dos cursos em consonancia
com a legislacao vigente, com foco na relacao entre teoria
e pratica e com a perspectiva de formar um docente com
autonomia intelectual (Diretrizes de 2015) —, na proposta
objetivada pelas “Diretrizes para formacao de professores”,
a formacao do professor deve ter foco na pratica uma vez
que o professor estara sujeito a avaliacao a partir dos con-
teudos estabelecidos na BNCC. Caracteriza-se assim como
conhecimento técnico-instrumental e, em ultima instan-
cia, visa a formacgao do professor por meio de conteudos,




meétodos de ensino e material didatico padronizados e ori-
entados pela BNCC.

A partir dessa formacao técnico-instrumental, o profes-
sor estara sujeito a diferentes formas de avaliagcao. Para in-
gresso nacarreira,devera se submeteraconcursolocalcom
uso da nota no Exame Nacional de Desempenho dos Es-
tudantes (ENADE) e adequado a matriz de competéncias
listadas nas Diretrizes. Além disso, devera se submeter a
avaliacao por entrevista e portfolio. Na carreira, para sair do
estagio probatdrio, devera comprovar o desenvolvimento
de competéncias previstas nas Diretrizes, além de montar
o portfdlio para avaliagao de um mentor que o orientara
e avaliara no inicio da sua vida profissional. Os critérios de
avaliacao dos professores durante a carreira serao as com-
peténcias e habilidades comprovadas ao longo da mesma
e estabelecidas no parecer do CNE. A carreira do profes-
sor terd 4 niveis: inicial, probatdrio, altamente eficiente e
professor lider. O processo de formacao estara vinculado
ao lugar que o professor ocupa na carreira e é critério para
definir quem tera direito ou nao a formacao continuada.
Aqui novamente o carater meritocratico se reafirma, recri-
ando competicao entre docentes no ambiente escolar.

O Parecer das Diretrizes aponta ainda no sentido da
criacdo do “Instituto Nacional de Acredita¢gdo e Formag¢do
de Profissionais da Educag¢do Bdsica”, responsavel pela
avaliacao e controle das politicas de formacao de profes-
sores. Porém, o documento deixa em aberto o detalha-
mento sobre esse 6rgao, sua composicao, atribuicdes, etc.




3. Formacgao de Professores e educagiao 4.0

O contexto da Pandemia do Covid-19 transformou
o Mundo e o Brasil em um grande laboratdério para a
implementacao da chamada “Educacdo 4.0”, isto €,
da suposta “nova” educacao vinculada a denominada
“Quarta Revolugdo Industrial”. No dia 08 de abril de
2020, o Governo Federal, por meio do MEC, deu inicio
a uma série de encontros virtuais para debater o tema
intitulado “Educa¢do no mundo 4.0” (com apoio do
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Em-
presas (Sebrae), do Conselho Nacional das Instituicdes
da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (Conif) e da Steinbeis-Sibe do Brasil). Ao mes-
mo tempo, professores e alunos se viram jogados no mun-
do da educacgao virtual, o que terminou por mostrar os
limites sociais da educacao intermediada pelas novas tec-
nologias, tanto no que diz respeito ao acesso democratico
a mesma, quanto as concepgoes que a sustentam.

Esse modelo de educacao, que lanca mao dos avancos
tecnoldgicos dessa nova etapa de “Revolugéo Industrial”,
€ mais uma das materializa¢gdes das teorias do capital hu-
mano, e esta apoiada na “revolucao” representada pela inter-
net, digitalizacdao e coleta de dados. Para além da aplicacao
de novas tecnologias nos sistemas de gestao escolar e da dis-
ponibilizacdao de ferramentas de informatica para estudantes
(computadores, tablets, etc.), a “Educacao 4.0” se propde a
estabelecer educacgao continuada, desde a educacao infantil




a educacao superior, conduzida por tecnologia que permite
“ensino” remoto apoiado em modelos sistematicos de
avaliacao, apoio para a elaboracao de aulas, estudos das
habilidades e competéncias requeridas pela chamada
Quarta Revolucgéo Industrial, criagcao e preparagcao de
espacos de aprendizagem virtual (cibercultura), pro-
moc¢ao de metodologias ativas flexiveis e interligadas
gue envolvam professores e alunos em torno do desen-
volvimento de projetos e da busca permanente de de-
scobertas mediante o uso de aplicativos e dispositivos
eletronicos. Dentre seus objetivos, destaca-se o proces-
so de “aprender fazendo”, a formacao de habilidades e
competéncias vinculadas a essa “Quarta Revolucao” e a
promoc¢ao do pensamento empreendedor.

A “Educacao 4.0", que para muitos € inovadora e revolu-
cionaria, requer um “novo” professor igualmente inovador
e revolucionario: o chamado “Professor 4.0". Sites dedica-
dos ao tema, listam as cinco habilidades basicas do pro-
fessor 4.0: criatividade, pensamento critico, mediacao,
empreendedorismo, competéncia tecnoldgica. Nessa per-
spectiva, deve ser motivador de novas possibilidades que
articule demandas de mercado e interesses dos alunos; im-
plementar metodologia ativas e flexiveis; criar, incentivar
e orientar projetos e atividades que se voltem para a pro-
mocao de desenvolvimento de habilidades e competén-
cias nos alunos; fortalecer o senso de autonomia desses
alunos e impulsionar as suas capacidades de “aprender fa-
zendo". Para tanto, o “Professor 4.0" tera que ser formado




para que seja capaz de exercer dominios e saberes tec-
noldégicos proprios da “Educacao 4.0", como computado-
res, quadros interativos e equipamentos eletrénicos, bem
como de preparar aulas e aplicar conteudos condizentes
com os objetivos dessa educacao.

E interessante observar que, apesar de estar ancorada
no empreendedorismo/meritocracia, o que se percebe na
leitura de textos sobre a educacao 4.0 € a incorporacao de
conceitos como: “a nao hierarquizacao da relacao professor
aluno, a valorizacao do pensamento critico, a identificacao
com o outro, a autonomia do educando”, historicamente
ligados a educacao emancipadora. Resta perguntar o sig-
nificado dado a esses conceitos pelo ideario neoliberal que
a subsidia.

Acreditamos que a chamada “Educacao 4.0", levada
as ultimas consequéncias, tendera a acarretar profundos
impactos na educagao, na escola e no ensino. Pode-se
destacar: conformacao de um gigantesco numero de tra-
balhadores da educacao (professores e técnico-adminis-
trativos) como intelectuais organicos do capital; reducao
do lugar da escola como espaco de sociabilidade alterna-
tiva a sociabilidade burguesa, bem como ampliagao des-
ta ultima mediante a exacerbacao de O contexto da Pan-
demia do Covid-19 transformmou o Mundo e o Brasil em um
grande laboratério para a implementacao da chamada
“Educacao 4.0", isto €, da suposta “nova” educacao vincu-
lada a denominada “Quarta Revolucao Industrial”. No dia
08 de abril de 2020, o Governo Federal, por meio do MEC,




deu inicio a uma série de encontros virtuais para debater o
tema intitulado “Educacao no mundo 4.0" (com apoio do
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(Sebrae), do Conselho Nacional das Instituicdes da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologi-
ca (Conif) e da Steinbeis-Sibe do Brasil). Ao mesmo tempo,
professores e alunos se viram jogados no mundo da ed-
ucacao virtual, o que terminou por mostrar os limites so-
ciais da educacao intermediada pelas novas tecnologias,
tanto no que diz respeito ao acesso democratico a mesma,
quanto as concepcdes que a sustentam.

Esse modelo de educacgao, que lanca mao dos avancos
tecnoldgicos dessa nova etapa de “Revolucao Industrial”,
€ mais uma das materializacdes das teorias do capital hu-
mano, e esta apoiada na “revolucao” representada pela in-
ternet, digitalizacao e coleta de dados. Para além da apli-
cagao de novas tecnologias nos sistemas de gestao escolar
e da disponibilizacao de ferramentas de informatica para
estudantes (computadores, tablets, etc.), a “Educacao 4.0"
se propde a estabelecer educacao continuada, desde a
educacao infantil a educacgao superior, conduzida por tec-
nologia que permite “ensino” remoto apoiado em mod-
elos sistematicos de avaliagao, apoio para a elaboracao de
aulas, estudos das habilidades e competéncias requeri-
das pela chamada Quarta Revolucao Industrial, criacao e
preparacao de espacos de aprendizagem virtual (cibercul-
tura), promocao de metodologias ativas flexiveis e inter-
ligadas que envolvam professores e alunos em torno do




desenvolvimento de projetos e da busca permanente de
descobertas mediante o uso de aplicativos e dispositivos
eletrénicos. Dentre seus objetivos, destaca-se o processo
de “aprender fazendo”, a formacao de habilidades e com-
peténcias vinculadas a essa “Quarta Revolucao” e a pro-
mocao do pensamento empreendedor.

A “Educacao 4.0", gue para muitos é inovadora e revolu-
cionaria, requer um “novo” professor igualmente inovador
e revolucionario: o chamado “Professor 4.0". Sites dedica-
dos ao tema, listam as cinco habilidades basicas do pro-
fessor 4.0: criatividade, pensamento critico, mediacao,
empreendedorismo, competéncia tecnoldgica. Nessa per-
spectiva, deve ser motivador de novas possibilidades que
articule demandas de mercado e interesses dos alunos; im-
plementar metodologia ativas e flexiveis; criar, incentivar
e orientar projetos e atividades que se voltem para a pro-
mocao de desenvolvimento de habilidades e competén-
cias nos alunos; fortalecer o senso de autonomia desses
alunos e impulsionar as suas capacidades de “aprender fa-
zendo”. Para tanto, o “Professor 4.0” tera que ser formado
para que seja capaz de exercer dominios e saberes tec-
nologicos proprios da “Educacao 4.0", como computado-
res, quadros interativos e equipamentos eletrénicos, bem
como de preparar aulas e aplicar conteudos condizentes
com os objetivos dessa educacgao.

E interessante observar que, apesar de estar ancorada
no empreendedorismo/meritocracia, o que se percebe na
leitura de textos sobre a educacao 4.0 € a incorporacao de




conceitos como: “a nao hierarquizacao da relacao professor
aluno, a valorizagcao do pensamento critico, a identificacao
com o outro, a autonomia do educando”, historicamente
ligados a educacao emancipadora. Resta perguntar o sig-
nificado dado a esses conceitos pelo idedrio neoliberal que
a subsidia.

Acreditamos que a chamada “Educacao 4.0", levada
as ultimas consequéncias, tendera a acarretar profundos
impactos na educagao, na escola € no ensino. Pode-se
destacar: conformacao de um gigantesco numero de tra-
balhadores da educacao (professores e técnico-adminis-
trativos) como intelectuais organicos do capital; reducao
do lugar da escola como espaco de sociabilidade alterna-
tiva a sociabilidade burguesa, bem como ampliacao desta
ultima mediante a exacerbacao de experiéncias individ-
ualistas, empreendedoristas e impessoais de educacao e
ensino; ampliagao das possibilidades do capital de apro-
priar e instrumentalizar producao intelectual e material de
professores e de estudantes em favor do lucro e da domi-
nacao de classe; consolidagcao de uma rede (ou mesmMo sis-
tema) de educacao voltada para a formacao em massa de
trabalhadores adaptados para o desenvolvimento do tra-
balho na esfera privada (home Office), com consequente
reducao de custos para o capital e edificagao de novos ob-
staculos para o desenvolvimento de |uta classista. Obvia-
mente, Nao se trata aqui de uma critica a apropriagao dos
meios tecnoldgicos hoje disponiveis para a educacao, mas
sim da forma como essa incorporacao se da e a quais inter-
esses responde.




5 Como por exemplo: https://diarioescola.com.br/educacao-4-0/

4. Conclusao

A conjuntura da Pandemia do Covid-19 esta gerando
um contexto de desmobilizacao das lutas de massas dos
movimentos de docentes, de técnico-administrativos e de
estudantes, em termos nacionais e regionais, bem como
de justificativa de ataques a educacao, tanto por parte do
Governo Bolsonaro quanto da grande maioria de governa-
dores e de prefeitos. A pandemia esta sendo instrumental-
izada para a efetivacao de cortes orcamentarios; a restricao
de concursos e de convocacao de concursados; a ampli-
acao da carga horaria docente e restricao da carga horaria
canalizada para pesquisa e extensao; a implementacao da
Educacao a Distancia (EaD) a qualquer custo; a ampliagcao
do numero de alunos por professor mediante a general-
izagcao da EaD, com flagrante queda da qualidade do en-
sSino; e 0 envio ao Legislativo do programa Future-se sem
maiores debates.

A afirmacao vitoriosa de todas essas politicas redund-
ara em uma formacao de professores rebaixada do ponto
de vista cientifico, bem como sob uma expropriacao con-
tinuada do seu conhecimento e, até mesmo, absolutizado
como propriedade privada de capitais corporativos e finan-
ceiros. Também redundara, como um dos seus desdobra-
mentos, Nna propria formacao de uma classe trabalhadora
docilizada e disciplinada pelos processos ditos “objetivos”
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de sua formacao, que parte da propria primeira infancia
por meio da BNCC, bem como por processos de sociabili-
dade burguesa e mercadoldgica, assentada em experién-
cias de aprendizagem fortemente marcadas pelo individ-
ualismo, meritocracia e empreendedorismo, cuja forma
mais radical € a educacao continuada on-line apoiada no
“aprender fazendo”. Se, por um lado, temos o alargamen-
to dessa forma de consciéncia; por outro lado, temos uma
apropriacao de conhecimento e ampliacao dos lucros de
empresas privadas ligadas ao campo da educacao.

Ao final, na esséncia desses projetos temos, como diz
Luiz Carlos Freitas, “escolas que devem ser administradas
como empresas, alunos vistos como clientes ou produtos
e professores controlados ou estimulados com bdénus e
ameacas”. Mas também, sob formas diversas, teremos a
desmaterializacao da escola mediante a sua redug¢ao como
espaco de sociedade civil no ambito do qual sociabilidades
educacionais contra-hegemonicas se desenvolvem e sua
fragmentacao em uma infinidade de salas e estruturas
virtuais (cibercultura).

Por outro lado, a conjuntura da Pandemia também esta
proporcionando um intenso processo de debate, reflexao
e formacao de servidores da educacao e de estudantes.
Apoiado nas estruturas de midias on-line, movimentos
e entidades que atuam na educacao tém proporciona-
do debates e reflexdes por meio de lives. Uma profunda
interacao entre tedricos e educadores, de um lado; e tra-
balhadores da educacao e estudantes, de outro, tem se




reproduzido. Assembleias on-line de trabalhadores da ed-
ucacao, agremiados por local de trabalho, que devem ser
incentivadas e promovidas, tém ocorrido em todo o pais.
Esses processos tém redundado na elaborac¢ao de politicas
e orientacdes para as lutas contra a pauta neoliberal para a
educacao, em especial da sua singular variante bolsonaris-
ta, bem como concorrido para o pensar criticamente acer-
ca das nossas organizacdes sindicais e estudantis e do seu
lugar nas instancias institucionais que contemplam rep-
resentacao dos segmentos internos e externos das nossas
instituicoes.

A derrota dessas politicas passa necessariamente pela
afirmacao da Escola e da Universidade em uma perspec-
tiva popular mediante a intervencao, luta e disputa de um
projeto que contraponha, a sociabilidade de educacao im-
posta pelo sistema do capital, uma sociabilidade referenci-
ada na formacao integral, emancipatoria, laica, omnilateral
e inclusiva.

O caminho para essa educag¢ao € um movimento social,
organico e permanente de Escola e Universidade popu-
lar, que integre servidores (docentes e técnico-adminis-
trativos), estudantes e trabalhadores em uma luta que se
desenvolve dentro e fora das escolas e das universidades
em prol da sua defesa como instituicao publica e gratu-
ita, da democratizacao do acesso e do florescimento do
pensamento critico e laico. Mas, sobretudo, em uma luta
e construcao que se desenvolve no seu interior, edificando
instancias de representacdo e/ou democratizando-as em




termos de composicao, orientacao e compromissos soci-
ais, bem como estabelecendo padrées democraticos de
gestao, formas de organizacao da vida académica e cur-
riculos concebidos em uma perspectiva critica.
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POLITICAS DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO

A constituicao da Rede Federal de Educacao Profission-
al e Tecnoldgica, através da Lei 11892/08, promoveu alter-
acoes significativas no ordenamento, ampliacao e fun-
cionamento das antigas Escolas Técnicas Federais. Entre
essas alteracdes, houve uma ampliacao consideravel de
novos campi em todo o pais, com a constituicao dos In-
stitutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia (IF's),
aumentando significativamente a oferta de cursos técni-
cos integrados, concomitantes e subsequentes, além de
cursos de Licenciaturas, Proeja profissionalizante e Cursos
Superiores Tecnoldgicos.

Hoje, essa Rede compreende, além dos IF's, os Cefet's
em Minas Gerais e Rio de Janeiro, a UTFPR e o Colégio
Pedro Il, somando um conjunto de unidades com um
enorme potencial em geracao de conhecimento cientifi-
co e tecnoldgico, através do ensino, da pesquisa e da ex-
tensdao em seus quase 700 campi espalhados por todo o
pais. Por um lado, a expansao, mesmo prevendo critérios
mais rigorosos para sua consecucao, acabou revelando
a influéncia de interesses politicos e econdmicos de seg-
mentos conservadores locais, nao conseguindo superar,
em sua recente reformulacao, as velhas disputas e dilemas
gue estao presentes na historia da Educacao Profissional
e Tecnologica (EPT), tais como: os rancos tecnicistas e pro-




dutivistas presentes nas pedagogias; e os modelos admin-
istrativos adotados em contraponto as perspectivas de ed-
ucacao unitaria, politécnica e democratica. Por outro lado,
esse processo de expansao e transformacao das institu-
icoes publicas de EPT, nos Ultimos 12 anos, abriu um leque
de desafios permanentes que intensificam as disputas de
projetos de sociedade a partir dos sentidos da EPT.

Nesse sentido, ha abertura para possibilidades de acao
concreta para estreitar as relagcdes com as comunidades
locais e movimentos sociais sob uma perspectiva de am-
pliacao do trabalho pedagdgico, da reflexao curricular, dos
projetos de ensino, pesquisa e extensao que estejam dire-
cionados a identificar as contradicdes sociais locais mais
gritantes, no sentido de supera-las ou, ao menos, construir
mediagcdes que possam se contrapor a sua reproducao e
ao seu metabolismo social.

Alguns desses aspectos de disputas passam desaperce-
bidos entre muitos(as) educadores(as) comprometidos(as)
com uma perspectiva critica, emancipatdria e contra-he-
gemonica, de luta pelo direito a uma educacgao publica,
socialmente referenciada e democratica. N6s, do Movi-
mento por uma Escola Popular (MEP), atentamos para es-
sas questoes por entendermos que, mais do que uma ed-
ucacao publica, de qualidade e democratica, os sentidos
dos saberes e conhecimentos desenvolvidos nas relacdes
intrinsecas que devemos realizar com as comunidades lo-
cais deve primar exatamente pelo seu aspecto popular, ou
seja, seu compromisso com as causas histdricas dos movi-




mentos sociais e da classe trabalhadora. Consideramos ter
como horizonte a perspectiva da educacao politécnica em
sua esséncia transformadora, critica e capaz de dar senti-
dos a sociabilidade humana que estejam além do adestra-
mento da logica de saberes e competéncias para atender
as demandas do mundo do trabalho, e que superem as
limitacdes do senso comum mitigado pela alienagcao dos
sujeitos historicos.

Um aspecto importante, presente neste processo con-
traditorio da recente historia de expansao da Rede Federal
de Educacao Profissional e Tecnoldgica e que representa
uma dessas janelas de oportunidades que se abrem nesse
contexto de crise sistémica do modo de producao capi-
talista, estd presente no artigo 6° inciso IX, da lei 11892/08,
quando se propde: “(...) promover a producao, o desenvolvi-
mento e a transferéncia de tecnologias sociais, notada-
mente as voltadas a preservacao do meio ambiente.”.

A inclusao da proposta de producao, desenvolvimento
e transferéncia de Tecnologias Sociais como um dos obje-
tivos dos IF's nos possibilita travar um proficuo e necessario
debate interno em nossas unidades de ensino, constituin-
do um polo de disputas necessario em torno do modelo
de ensino e do conhecimento cientifico e tecnoldgico de-
senvolvido nas Instituicdes Publicas de Ensino Técnico e
Tecnolodgico.

A teoria sobre as Tecnologias Sociais, apesar de sua
polissemia conceitual, versa sobre a construcao dialdgica
com as comunidades no entorno das instituicdes de en-
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sino a partir do compartilhamento de saberes e técnicas
que possam utilizar os recursos naturais disponiveis para
adaptar, transformar e superar determinadas situacoes
ambientais e/ou sociais, impostas por condi¢cdes socioec-
ondmicas desfavoraveis e desiguais. Além disso, acentua
a valorizacao da participacao coletiva e cooperativa entre
as pessoas em um processo de autogestao administrati-
va coordenado por valores éticos que se contraponham a
l6gica individualista/acumulativa que leve a qualquer tipo
de segregacao financeira e a exploracao mercadoldgica.
Essa teoria tem como uma de suas principais caracteristi-
cas a nocao de que, em uma sociedade de classes, a cién-
cia e a tecnologia, como resultados do desenvolvimento
das forcas produtivas e da cultura humana, estao sempre
em constante disputa que marca, delineia e sedimenta es-
feras de poder politico e econdmico e a sua consecutiva
reproducao.

Dessa forma, para nds que construimos o MEP, o eixo
para disputarmos os rumos da ciéncia e da tecnologia na
perspectiva da classe trabalhadora tem como uma das
trincheiras fundamentais a defesa da principal conquis-
ta educacional da classe trabalhadora brasileira: o Ensino
Médio Integrado. Experiéncia de ensino fruto da realidade
brasileira de capitalismo tardio, dependente, com sua
correlacao de forcas na luta de classes do ultimo periodo
historico, se constituiu como uma mediagao possivel de
ensino ancorado, com todos os seus limites, em uma per-
spectiva politécnica, ou seja, é o chao escolar para que pos-




samos desenvolver uma pratica de pesquisa e extensao
que objetive a construcao de uma tecnologia popular.

O ensino médio integrado é resultado das lutas da classe
trabalhadora perante a realidade socioecondmica brasilei-
ra, gue arrancou do capital, mesmo que na légica dos gov-
ernos de conciliagcao de classe, uma perspectiva de ensino
que busque a formacao integral dos sujeitos pertencentes
a essa classe, ainda que, obviamente, nao seja na pleni-
tude dos principios da politecnia. Porém, busca, através da
Rede Federal, a garantia da luta pela indissociabilidade en-
tre a formacgao intelectual, fisica e tecnoldgica. Claro que
nao temos ilusdes e sabemos dos limites impostos pela
realidade brasileira; por isso, nao podemos abandonar a
denudncia e o combate a todas as atrocidades cometidas
pela estrutura dual da educacao brasileira contra a juven-
tude trabalhadora.

O ensino médio integrado, do ponto de vista tedrico
e ético-politico, com todo seu potencial, nos permite
concluir, levando em consideracao as particularidades
da realidade socioeconédmica brasileira, que € a materi-
alizacao de uma proposta de ensino médio que mais se
aproxima do embridao que possibilita as bases de uma
escola popular para todos(as), fundamentada na con-
cepcao de formagcao humana integral, omnilateral ou
politécnica, tendo como eixo estruturante o trabalho, a
ciéncia, a tecnologia e a cultura.

Reconhecemos que o debate da profissionalizacdao do
ensino médio no Brasil € muito problematico, pois anteci-




par a profissionalizacao de jovens da classe trabalhadora
para 13 e 14 anos de idade é o reflexo direto da imposi¢cao
do atraso imposto pelo passado colonial e escravocrata.
Por isso que a trincheira de defesa do ensino médio inte-
grado ganha uma importancia estratégica para mudar as
condicdes em que ele se estabelece e, de certo, também
nao deixa de ser uma obrigacao ética e politica garantir
a sua existéncia e ampliacao com bases cada vez mais
unitarias para o conjunto da juventude trabalhadora.

Desse modo, para nés do MEP, o ensino médio integra-
do ao ensino técnico, com uma estrutura unitaria de for-
macao geral, ndao s6 é condicao necessaria para o desen-
volvimento de uma pesquisa e uma extensao populares,
como também uma trincheira decisiva para construirmos
um possivel caminho para a construcao do poder popu-
lar. Trincheira essa erguida para que possamos defender
a formacao integral das (0s) jovens da classe trabalhadora,
tendo como base o trabalho, a pesquisa e a extensao como
principios educativos e pedagdgicos, respectivamente.

As disputas e contradicdes da luta de classes na reali-
dade brasileira exigem de nos, para que avancemos ha
construcao de uma concepg¢ao de escola popular, me-
diacdes e a compreensao histdrica da dualidade estrutural
educacional, pois ela nao é fruto apenas da escola, mas da
sociedade brasileira,com seu atraso e dependéncia impos-
tos pelo desenvolvimento desigual e combinado do modo
de producao capitalista. Por isso, sua dinamica determina
que a escola se organize dessa forma dual, na perspectiva
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de reproduzir o capital que opera e explora a valorizacao
diferenciada do trabalho intelectual e do trabalho manual.
Logo, na nossa perspectiva, romper essa estrutura dual
daescola brasileiranaodepende apenasdaeducacaoouda
mera mudanca de sistema educacional, mas, fundamen-
talmente, de uma transformacao radical das relacdes de
producao e do sistema sociometabdlico do capital. Porém,
para noés do MEP, isso nao significa que devemos ficar es-
perando o acontecimento dessa transformacao para que
depois possamos construir uma escola popular. Sabemos
que € preciso atuar em meio as contradi¢cdes do capitalis-
Mo, na perspectiva da construcao do poder popular e do
rompimento da dualidade educacional, o que certamente
contribuira decisivamente para a revolugao brasileira.
Para tanto, como mediacao tatica objetiva nessa luta
por uma Escola Popular, construimos a Rede Tecnoldgica
de Extensao Popular (RETEP), que pretende ser um movi-
mento articulado entre os Campi que constituem a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologi-
ca, a partir da unidade de acdes coordenadas, envolvendo
estudantes, técnico-administrativos e docentes e os nuU-
cleos e Grupos de Pesquisa e Extensao oriundos da Rede
Federal. Partimos da perspectiva do aperfeicoamento e/
ou desenvolvimento de acdes integradas entre as institu-
icOes publicas tecnoldgicas de ensino e as comunidades e
populacdes mais carentes, integrando o ensino, a pesquisa
e a extensao de modo a tornar o conhecimento cientifico
e tecnoldgico uma ferramenta com potencial de transfor-




mar a vida dessas comunidades, visando a superar o ciclo
vicioso da dominacao e alienacao politica, da subservién-
cia, da desigualdade e da miséria social determinados pelo
modo de producao capitalista e perpetuados pelas suas
relacdes sociais.

O modo de producao capitalista estimula a instrumen-
talizacao do saber e de todo o conjunto organico que es-
trutura o funcionamento escolar, de modo a favorecer os
interesses privados do mercado, potencializando o acumu-
lo de capitais, a ampliacdao do poder econédmico e politico
entre classes e a disseminacao de teorias que pretendem
justificar e reproduzir a nivel da consciéncia a manutencao
do status quo. A luta por uma sociedade emancipada e que
supere as contradicdes que Nos aproximam cada vez mais
da barbarie passa pela disputa, consciente e consequente,
de todas as potencialidades emergentes que o processo
de desenvolvimento tecnoloégico e cientifico nos propor-
ciona. Por isso, para nés do MEP, a construcao da RETEP
vem da compreensao pratica que a articulacao entre ensi-
No, pesquisa e promocao de projetos de extensao popular
nao devem estar desassociados de uma pratica pedagogi-
ca que possibilite a essas comunidades uma analise critica
sobre o contexto conjuntural no qual estao inseridos e as
determinacdes socio-histdricas que alimentam as princi-
pais contradicdes vivenciadas.

Sao grandes os desafios para quem pretende colocar
essa perspectiva em pratica nos marcos da sociabilidade
do capital, mas nao sao impossiveis. As contradi¢cdes e a




forca hegemo&nica do metabolismo do capital exigem
um esforco continuado que deve ser nosso fundamen-
to praxiolégico. Certamente € esse o debate que deve-
mMos travar e ter sempre como parametro em nossas
diversas atividades.

O didlogo e o respeito em relacao aos saberes popu-
lares, a troca de experiéncias, a valorizacao da parceria
com 0s movimentos sociais, o estudo tedrico da reali-
dade brasileira e sobre o sentido da Tecnologia Social,
a avaliacao critica das expertises desenvolvidas e o
compromisso em potencializar os interesses historicos
da classe trabalhadora.

Lutar, criar, Escola Popular!
Lutar, criar, Rede Tecnoldgica de Extensao Popular!




POR UMA ASSISTENCIA ESTUDANTIL
PARA ALEM DO ASSISTENCIALISMO

Podemos dizer que a educacao, em um sentido amplo, é
um processo histdrico e cultural de atualizagcao e transmissao
do conhecimento acumulado por varias geracdes. A forma
COMo esse processo se desenvolve depende de cada socie-
dade concreta, das relagdes econdmicas, politicas e sociais
gestadas em sua conformacao. Uma das faces assumidas
pela educacao € a educacao formal, um direito social garan-
tido pela Constituicao Federal de 1988 (Art. 6°) e efetivado
mediante a implementacao de politicas sociais.

A educacao formal constitui um direito universal e uma
politica social, isto €, uma politica regulada pelo Estado, ten-
do em vista, segundo a CF/88, Art. 205, o “pleno desenvolvi-
mento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania
e sua qualificacao para o trabalho”. Quanto a esta ultima
observacao, podemos afirmar que a qualificagcao para o tra-
balho tem significado na sociedade atual tornar os cidadaos
aptos para a producao e reproducao do capital. Sabemos
qgue sob o regime do capital, o Estado constitui instrumento
de garantia da reproducao social por meio dos seus diversos
aparatos que buscam atenuar os conflitos de classe - capital
x trabalho. Assim, para a garantia das taxas de lucro, a socie-
dade de mercado regida pela reproducao ampliada de capi-
tal lanca mao de diversos mecanismos que buscam sempre
a estabilizacao do sistema.

Nesse sentido, algumas concessdes sao feitas pela




pressao dos trabalhadores e seus movimentos. Ou seja,
embora a educacao na sociedade de mercado tenha como
fator determinante a reproducao do capital, ela também
abarca concessdes aos trabalhadores quando a conjuntu-
ra e as pressdes dos movimentos da educacao de alguma
forma ameacam a estabilidade necessaria. Isso porque a
educacao formal, enquanto politica social, assim como as
demais politicas sociais, resulta das contradi¢cdes postas
pela luta de classes e constitui mediagcao necessaria para
a chamada coesao social.

Além disso, a educacao, segundo Fiuza (2012, p. 5), “pas-
sa a ser um importante mecanismo de enfrentamento
da questao da pobreza com conteudos impregnados de
ideologia, com o objetivo de manter um ambiente seguro
para os negdcios”. E nesse sentido que o Banco Mundial,
a partir de 1990, conforme Fiuza, volta sua atencao para
investimentos em educacao, mas um investimento pre-
cario que preconiza uma formacao profissional e um en-
sino curto, como bem pontua Roberto Leher (1999), uma
vez que os paises periféricos “tém sua producao restrita a
mercadorias de baixo valor agregado, requerendo um tra-
balho pouco qualificado” (FIUZA, 2012, p. 5).

Para atender a essas demandas postas pelo Banco Mun-
dial, no Brasil, os governos do PT, ao optarem pela politica
de conciliacao de classes, se valeram de variadas acodes,
tendo em vista 0 acesso e a permanéncia de estudantes
nas instituicdes de ensino. Para exemplificar, houve o Pro-
grama Universidade Para Todos (Prouni), que oferece va-




gas em instituicdes privadas através de isencdes fiscais; e
o Fundo de Financiamento ao Estudante de Ensino Supe-
rior (FIES). Tais programas sao cercados de polémicas, uma
vez que, ao inves de focar em investimentos na Educacao
Publica, o governo transfere recursos publicos para o mer-
cado de ensino privado.

Simultaneamente, as mudancas recentes nas IFES - In-
stituicdes Federais de Ensino Superior - postas Nos anos
2000, trouxeram uma nova realidade na qual tem-se cada
vez um numero maior de estudantes oriundos da classe
trabalhadora. Dentre essas mudancas, podemos citar o es-
tabelecimento de cotas e a ampliacao das universidades e
institutos federais, levando essas instituicdes aos interiores
do Brasil, onde a populacao esta imersa em condi¢cdes ain-
da mais fragilizadas. Esse movimento tornou necessaria a
introducao de politicas de permanéncia para que esses
estudantes, oriundos das camadas pauperizadas da so-
ciedade, possam concluir seus cursos nas universidades e
institutos federais. Com base nisso, podemos situar a as-
sisténcia estudantil, hoje, como uma politica social foca-
da em garantias de acesso e permanéncia aos estudantes
em condic¢des sociais fragilizadas.

E um fato que as acdes de Assisténcia Estudantil
comecaram a ganhar destaque em 2007, quando foi cria-
do, através da Portaria Normativa n° 39, do MEC, o Progra-
ma Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES, regulam-
entado mais tarde, em 2010, pelo Decreto N° 7.234, que
dispde sobre os objetivos e as acdes de assisténcia estu-




dantil a serem adotadas pelas Instituicdes Federais de En-
sino Superior - IFES. Tais a¢cdes preconizam a diminui¢cao
das desigualdades

sociais e regionais, de forma a democratizar o acesso
a Educacao Superior, abrangendo também os Institu-
tos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Embora
a Assisténcia Estudantil tenha ganhado importancia nos
governos do PT, a partir de 2018, ela esta inserida em um
cenario marcado pela regressao de direitos, “por des-
monte de direitos sociais, reformas trabalhista e da previ-
déncia, congelamento dos investimentos publicos por 20
anos, abertura do pré-sal ao capital estrangeiro, reforma
do Ensino Médio, privatizacao e desmonte dos bancos pu-
blicos, terceirizacdo irrestrita, destruicdo do Sistema Unico
de Saude” (PRADA; SURDINE, 2018, p. 270).

Diante dessa conjuntura, a atuagcao das politicas de As-
sisténcia Estudantil tem sido extremamente restrita, isto
€, ao invés de promover a universalizacao do acesso a ed-
ucacao — preferencialmente a uma educacao emancipa-
dora —, foca em tentar mitigar algumas das mazelas das
populacdes mais pobres, de modo que sirva “a coesao so-
cial e as ideologias de ascensao social via educacao, num
periodo de agudizagao das expressdes da questao social,
do desemprego estrutural e da desigualdade” (FIUZA, 2012,
p. 498). E nesse sentido que o decreto do PNAES focaliza
as acoes de assisténcia estudantil ao atendimento prior-
itario de “estudantes da rede publica de Educacao Basica
ou com renda familiar per capita de até um salario mini-
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mo e meio” (BRASIL, 2010, Art. 5°). Fica claro, aqui, que a
formacao da forca de trabalho devera ser de acordo com
as necessidades de acumulagao do capital, que necessita
de uma formacao pouco qualificada e rapida, que reforce
a ideia da inclusao e ascensao social por meio do acesso a
educacao possibilitado pela Assisténcia Estudantil.

Diante dessa necessidade de melhora instrucional da
populacao Nos niveis médio e superior numa conjuntu-
ra de cortes orcamentarios, qual tem sido a realidade dos
IF's na execucao das acdes de assisténcia estudantil? De-
paramo-nos, hoje, com uma situacao em que, numa 16gi-
ca do oferecimento de bolsas para compensar a auséncia
de infraestrutura fisica adequada, a maioria dos IFs tém
suas ag¢des voltadas a programas de alimentacdo, trans-
porte, auxilio moradia, auxilio creche e auxilio material.
Dessa forma, ao mesmo tempo que busca atenuar os im-
pactos da pobreza, tem-se um enxugamento de gastos
NnumMa conjuntura de recursos limitados, uma vez que a
instituicao fica isenta de se responsabilizar com a gestao
e manutencao de, por exemplo, restaurantes e residén-
cias estudantis, bem como aquisicao de meios de trans-
porte. Dentro deste quadro, o auxilio ou bolsa permanén-
cia com carater seletivo tem sido ofertado em 44,7% das
instituicdes, atendendo aos considerados mais pobres por
meio de analise socioecondmica (PRADA; SURDINE, 2018,
p. 280). A [6gica que impera é de uma assisténcia residual
gue atenda aos minimos sociais através de critérios sele-
tivos e excludentes.




E fundamental que seja destacado, tendo como
parametro o ano de 2008, que a expansao de vagas da
assisténcia estudantil foi realizada com crescimento das
instituicdes em 512% ao mesmo tempo em que se ver-
ificou um preocupante crescimento de apenas 11% do
numero de docentes (BRASIL, 2012). Além disso, o cresci-
mento precario de recursos humanos também esteve
acompanhado de uma precaria estrutura no que se ref-
ere aos predios dos institutos, com casos de instalacdes
emprestadas inadequadas, bem como pela falta ou pre-
cariedade de bibliotecas, laboratérios de informatica e de
ciéncias. Mais recentemente, no cenario de crise instau-
rado pela pandemia de Covid-19 e pela forma desastrosa
como os governos federais e estaduais tém lidado com a
situacao, as desigualdades educacionais tornam-se ainda
mais gritantes, com a atuag¢ao da Assisténcia Estudantil se
resumindo muitas vezes, e quando muito, a oferecer ces-
tas basicas de alimentacao e auxilio para que estudantes
tenham acesso a internet por meio de pacotes de dados.
Ao mesmo tempo, o governo lanca campanha publicitaria
com “estudantes” de classe média em suas casas defend-
endo a manutencao das datas inicialmente previstas para
o ENEM, escancarando ainda mais a discrepancia entre as
condi¢cdes de acesso a educacgao de diferentes camadas
da populacao.

A assisténcia estudantil tem sido ofertada por meio de
programas seletivos e universais, no entanto, entre os di-
tos universais estao os meritocraticos voltados a bolsas




de estudo tendo como critério um melhor rendimento.
Além disso, a prioridade é pelos programas seletivos, isto
é, agueles voltados para estudantes com renda per cap-
ita de até um salario minimo e meio e/ou provenientes
da rede publica de educacao basica. Pior, nem todos esses
estudantes sao atendidos, ficando a execucao dos progra-
mas de selecao limitados aos mais pobres ou necessitados.
Nesse sentido o que tem prevalecido € a mesma logica
que impera nas politicas sociais, isto €, focalizacao, seletiv-
idade e residualidade. Esse carater assistencialista pde ob-
staculos a bandeira pela universalidade da politica de as-
sisténcia, que poderia ser concretizada em ac¢des voltadas
para a construcao de restaurantes e moradia estudantil,
meios de transporte ou passe livre. Tal realidade de disputa
por recursos leva a uma fragmentacao das lutas estudan-
tis, dificultando o fortalecimento de espacos coletivos.
Dito isto, algumas questdes tornam-se relevantes do
ponto de vista da organizacao politica: quais alternativas
e bandeiras poderiam ser pensadas para fortalecimento
da luta dos movimentos por um ensino publico de quali-
dade no ambito da assisténcia estudantil? Pensamos que
0 apoio aos profissionais que lidam com a assisténcia para
que possam ocupar 0s espacos de gestao nos quais € de-
cidida a destinacao dos orcamentos favorece a correlagcao
de forcas no sentido de ampliacao e utilizagao dos recur-
S0s, 0 que possibilitaria a permanéncia de maior numero
de estudantes oriundos das camadas mais pauperizadas
da sociedade. O acesso ao conhecimento por parte desta
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populacao é fundamental para que se possa tomar con-
sciéncia dos processos de disputa constituintes da so-
ciedade do capital. Além disso, a defesa da autonomia
profissional dos assistentes sociais na formulacao e imple-
mentacao dos programas de assisténcia € imprescindivel,
uma vez que os regulamentos formulados pelo governo
sem ampla participa¢cao da categoria limitam e reduzem
as possibilidades de escolhas da pratica profissional com-
prometida com as lutas dos estudantes da classe tra-
balhadora.

Sabemos que sem formas de permanéncia dos es-
tudantes, o que teremos é impossibilidade de acesso e/
OU Mmaiores taxas de evasao de estudantes pertencentes
a familias mais pobres. Nesse sentido, a luta politica pela
universalizacao da educacgao passa pela criagao e execucao
de programas de acesso e permanéncia. E nesse sentido
que, embora seja importante a ampliacao desses progra-
mas por meio de auxilios e bolsas, € imprescindivel a sua
ampliacao por meio da implementacao com qualidade
de laboratoérios de informatica e ciéncias, bibliotecas, mo-
radia estudantil, restaurantes com alimentacao adequa-
da, meios de transporte e suporte académico como ma-
terial didatico. Além disso, tem se tornado cada vez mais
importante o desenvolvimento de acdes de assisténcia a
saude fisica e, principalmente, mental, uma vez que tem
sido crescente o numero de estudantes com depressao
e transtornos de ansiedade. Nesse sentido, também é
necessaria a discussao ampla sobre a diversidade de fa-




tores que causam e agravam a salde dos/as estudantes,
como a carga horaria elevada, a pressao por rendimento,
a competitividade, e as proprias condicdes materiais de
permanéncia e éxito académico.

Do ponto de vista emergencial, € um fato que obtive-
Mos avancos, com ampliacao de garantias materiais ob-
jetivas para uma parcela dos estudantes, mas de forma
insuficiente, residual e focal. Nosso horizonte é pela uni-
versalidade da assisténcia estudantil enquanto um direito
social nao apenas concedido, mas conquistado pela reivin-
dicacao e luta dos estudantes, trabalhadores, profissionais
da educacao e demais movimentos populares. Embora
a educacao atenda aos interesses do capital, ao preparar
a forca de trabalho para o mercado, ela também atende
aos interesses dos trabalhadores, uma vez que permite o
acesso ao conhecimento histérico e cultural produzido e
acumulado. Uma vez que a educacao formal encontra-se
limitada pela logica do capitalismo, € imperativa a con-
strucao de uma educacao popular, que seja emancipado-
ra, critica, e atenda aos interesses das camadas populares.
Assim, como forma de transicao, defendemos que a edu-
cacao seja construida a partir da participacao democrati-
ca dos estudantes e trabalhadores da educacao, mas para
além disso, que ela possa formar a consciéncia dos tra-
balhadores para que sejam participes da construcao do




conhecimento critico. Para tanto, na conjuntura atual, a
Assisténcia Estudantil é fundamental para o acesso,a per-
manéncia e a saida exitosa. O aumento da participacao
social no jogo politico € fundamental para o sucesso das
bandeiras do movimento por uma educacao publica, gra-
tuita e de qualidade e para a construcao de uma educagao
popular, isto €, aquela em que possa se gestar um projeto
politico de emancipacao das camadas populares.

Diante disso, defendemos a luta:

1) Pela participagao democratica dos estudantes e tra-
balhadores da educacao nas instancias de decisao

2) Pela defesa da autonomia dos IFs na destinacao e uti-
lizacdo dos recursos

3) Por ampliacao dos auxilios e das bolsas permanéncia

4) Pelo aumento dos recursos destinados a assisténcia a
saude dos estudantes

5) Pela ampliagdo do numero de profissionais re-
sponsaveis pela elaboracao e implementacao da politica
de assisténcia estudantil nos IFs, garantido-se a autono-
mia profissional na formulacdao e condug¢ao dos progra-
mas de assisténcia

6) Por uma infraestrutura adequada para as demandas
dos IFs, com a construcdo de restaurantes/refeitorios, mo-
radia estudantil, bibliotecas, laboratério de informatica e
de ciéncias

7) Por uma democratizacao verdadeira do acesso, com
o fim de processos seletivos meritocraticos
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